¢® Stadt Herne

Mit Griin. Mit Wasser. Mittendrin.

Die Stadt Herne sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine*n

StraRen-/Verkehrsplaner*in (w/m/d)
(Kennziffern 53/0130)

fur die Sachbearbeitung in der Abteilung Verkehrsplanung und -technik des Fachbereichs Tief-
bau und Verkehr.

Mit rund 160.000 Einwohner*innen im Zentrum des Ruhrgebiets zéhlt Herne zu den Grol3stad-
ten des Reviers und verfugt, neben einer verkehrsgiinstigen Lage, tiber ein vielfaltiges Freizeit-
und Kulturangebot bis hin zu Industriekultur und beeindruckender Architektur.

Die Stadtverwaltung Herne definiert sich als moderne Arbeitgeberin, die die Chancengleichheit
und Vielfalt ihrer Mitarbeitenden fordert und dadurch Perspektiven schafft. Fir ihr beispielhaf-
tes Handeln in Sachen Chancengleichheit wurde die Stadtverwaltung Herne 2022 erneut mit
dem Pradikat ,Total E-Quality“ ausgezeichnet. Ihr erklartes Ziel ist es, dass sich die Stadtge-
sellschaft auch in ihrer Belegschaft widerspiegelt.

Die Stadt Herne bietet unter anderem flexible Arbeitszeiten und die dauerhafte Vereinbarkeit
von Familie und Beruf. Neben einer hohen Arbeitsplatzgarantie, die die Planbarkeit der beruf-
lichen Zukunft sichert, bestehen zahlreiche Mdglichkeiten der Personalentwicklung. Beglei-
tend werden Mitarbeitende mit einem aktiven Gesundheitsmanagement sowie bei der Nutzung
nachhaltiger Mobilitat unterstiitzt.

Vielféltig sind auch die angebotenen Aufgabenbereiche. Die Dienstleistungen der Stadt Herne
reichen von den klassischen Verwaltungsaufgaben tber Tatigkeiten in den Bereichen Technik,
Bauen oder Kultur bis hin zu Arbeiten im Sozial- und Gesundheitswesen. Diese Vielfalt kbnnen
nur wenige Arbeitgeber bieten.

Unsere Kernaspekte — Mit Griin. Mit Wasser. Mittendrin. - werden von Uber 20 Fachbereichen
und 37 Dienststellen vertreten. Werden auch Sie Teil des Teams und pragen zusammen mit
rund 3.000 Mitarbeitenden die Zukunft der Stadt Herne.

Der Fachbereich Tiefbau und Verkehr ist zustandig fir die Abwicklung von Neubauvorhaben
des StralRen- und Ingenieurbaus. In Teamarbeit werden alle Straf3en- und Ingenieurbauwerke
von der Finanzierungs-/Bauvorbereitung bis zur Abrechnung gebracht.

Im Team Verkehrsplanung erwarten Sie insbesondere folgende Aufgaben:

o selbststandiger und vollstandiger Entwurf von Verkehrsanlagen (von der Grundlagener-
mittlung bis zur Ausfihrungsplanung) sowie die Erstellung der entsprechenden Be-
schlussvorlagen fur die burgerschaftlichen Gremien

e Begleitung externer Planungsleistungen im Rahmen der Objektplanung flir:

o ErschlieBungsanlagen (auch im Zuge entsprechender Vertrage)
o StraRenrdume und Verkehrsknotenpunkte

o Anlagen des ruhenden Verkehrs

o Freiflachen

e Abstimmung tberértlicher Verkehrsplanung

¢ fachliche Begleitung von Bebauungsplan-, Rahmenplan- und Planfeststellungsverfah-
ren sowie von Bauantragen

e Durchfiihrung von Ausschreibungsverfahren zu Ingenieur*innenleistungen samt Ver-
tragserstellung


https://www.herne.de/Stadt-und-Leben/Frauen/Total-E-Quality/index.html

Wir erwarten von lhnen:

e ein abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium (Bachelor oder Diplom-Ingenieur*in
FH, TH oder TU) der Fachrichtung Verkehrswesen oder vergleichbar, auch staatlich
geprufte*r Techniker*in mit entsprechender Zusatzqualifikation

e gute EDV-Kenntnisse (Office Paket, CAD)

e sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, mindestens auf dem Sprachniveau
C1 (GER) (Nachweis mit einreichen)

¢ grundlegende Kenntnisse der im Tatigkeitsprofil formulierten Aufgaben

o kooperative und teamorientierte Arbeitsweise

e Eigeninitiative, ausgepragte kommunikative Fahigkeiten, Verhandlungsgeschick und
aktives Abstimmungsverhalten

¢ hohes Mal an Flexibilitat und Organisationsvermdgen

e sicheres und verbindliches Auftreten sowie kundenorientiertes Verhalten

o selbststandige, systematische und eigenverantwortliche Arbeitsweise

e Kenntnisse im Bereich BIM wiinschenswert

e Berufserfahrung im Bereich der Planung von Verkehrsanlagen ist von Vorteil

Wir bieten Ihnen:

e ein zunéachst bis voraussichtlich zum 10.06.2026 befristetes Beschaftigungsver-
haltnis (Elternzeitvertretung) in der éffentlichen Verwaltung in Vollzeit (39 Wochen-
stunden)

e eine leistungsgerechte Vergiitung nach Entgeltgruppe 11 TVOD-VKA bzw. Besoldungs-
gruppe A 12 LBesG NRW

e eine Jahressonderzahlung

¢ einen leistungsbezogenen Entgeltbestandteil (LoB)

e Beitrage zur Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander (VBL)

o flexible Arbeitszeiten in Form von Gleitzeit

e Standorttreue

e eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf

¢ die grundsatzliche Méglichkeit von Home-Office oder mobilem Arbeiten

e ein interessantes, verantwortungsvolles und teamorientiertes Aufgabenfeld

e betriebliches Gesundheitsmanagement und Obstkorb

e Corporate Benefits

o E-Bikes, Elektroroller oder Dienst-Kfz zur Nutzung bei Ortsterminen

e mit dem Technischen Rathaus in der Nahe des Wanne-Eickeler Hauptbahnhofes einen
modernen und gut erreichbaren Arbeitsplatz (moderne Biro- und Besprechungsraum-
technik, Kantine, Duschen, gesicherte Fahrradabstellmoglichkeiten)

e es besteht das Angebot eines Grol3kundentickets, der Nutzung von Metropolradruhr-
Fahrradern oder der Finanzierung eines Fahrrades durch eine zinslose Gehaltsvoraus-
zahlung

Die Besetzung der Stelle (39 Stunden wdchentlich) ist grundséatzlich in Teilzeitform (Job-Sha-
ring) moglich. Bei der Funktionsiibertragung auf zwei in Teilzeit beschéaftigte Mitarbeiter*innen
kénnen nach Absprache aller Beteiligten bestimmte Arbeitszeitmodelle festgelegt werden.
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Als Ansprechpersonen stehen Ihnen in der Abteilung Verkehrsplanung und —technik des Fach-
bereichs Tiefbau und Verkehr Abteilungsleiter Herr Tewes unter der Telefon-Nr.: 02323/16-
2414 und fur personalwirtschaftliche Fragen Frau Graf unter der 02323/16-2541 gerne zur
Verflgung.

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwinscht. Sie werden bei gleicher Qualifikation
im Rahmen der gesetzlichen Regelungen bevorzugt bertucksichtigt.

Schwerbehinderte Menschen sind willkommen.

Wir freuen uns, wenn Sie unser Online-Bewerbungsverfahren nutzen und sich direkt auf un-
serer Homepage unter www.mein-check-in.de/herne bewerben. Die Bewerbungsfrist lauft bis
zum 02.09.2024.
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https://www.mein-check-in.de/herne/stellenangebote

