
Wir leben Service Ingolstädter Kommunalbetriebe AöR 
Hindemithstraße 30 • 85057 Ingolstadt

www.in-kb.de

Die Ingolstädter Kommunalbetriebe sind ein zukunftsorientiertes, 
regionales Ver- und Entsorgungsunternehmen im Konzern  
Stadt Ingolstadt. 

Zur Verstärkung unseres Teams im Fachbereich Planung und Bau suchen 
wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Bauingenieur (m/w/d) als Bauleiter  
für Tiefbau im Bereich Entwässerung 

Weitere Informationen zum Aufgabengebiet gibt Ihnen der  
Fachbereichsleiter Tobias Schinkel unter Tel. 0841 305-36 45. 

Bei Fragen zum Bewerbungs prozess wenden Sie sich an 
Christina Kufer unter Tel. 0841 305-34 05.

Ihre Aufgaben
• Als Bauleiter im Tiefbau planen und organisieren Sie siedlungswasserwirtschaftliche Projekte im Kanalbau, der Kanal  

 sanierung und der Wasserversorgung.
• Sie erstellen die Leistungsverzeichnisse und schreiben die Bauleistungen aus.
• Sie verantworten eine bürgerfreundliche Baustellenkommunikation.
• Sie koordinieren als Projektleiter die Dienstleister und kontrollieren die Kosten sowie die Verträge der Bauprojekte bis

hin zur Abnahme.

Ihr Profil
• Sie haben einen Hochschulabschluss als Bauingenieur, idealerweise in der Fachrichtung Siedlungswasserwirtschaft,

oder weisen ein vergleichbares Hochschulstudium vor.
• Sie besitzen idealerweise gute Kenntnisse im Bereich der Siedlungsentwässerung.
• Sie arbeiten engagiert, eigeninitiativ und zuverlässig.
• Sie sind teamfähig und haben ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten.

Wir bieten Ihnen
• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit einer Wochenarbeitszeit von 39 Stunden.
• Eine Beschäftigung im öffentlichen Dienst nach dem Tarifvertrag für Versorgungsbetriebe TV-V in der Entgeltgruppe 10

mit zusätzlichen Leistungen.
• Eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch mobiles Arbeiten mit moderner IT-Ausstattung im Rahmen unserer

Homeoffice-Optionen sowie flexible Arbeitszeiten im Gleitzeitmodell.
• Ein kollegiales und innovatives Arbeitsumfeld mit anspruchsvollen und abwechslungsreichen Aufgaben.
• Eine unterstützende Einarbeitungsphase durch das Team Planung und Bau mit intensiver Begleitung der ersten Projekte.
• Verschiedene zusätzliche Vorteile, wie beispielsweise eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge, freiwillige

soziale Leistungen und Zuschüsse für Deutschland- oder Jobticket, Fitnessstudio, Fahrradleasing im Rahmen der
Entgel tumwandlung, vergünstigtes Mittagessen in unserer Kantine, Mitarbeiter-Events, Mitarbeiterrabatte sowie
Gesundheitsmanagement und Betriebsarzt.

• Eine gute Verkehrsanbindung und kostenfreies Parken auf unserem Betriebshof.

Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

Bewerben Sie sich einfach direkt über unser Karriereportal unter 
www.in-kb.de/stellen oder über nebenstehen QR-Code.


