
 

 
 

 

Karlsfeld ist eine an der Ortsgrenze zu München gelegene Gemeinde, mit ca. 22.500 
Einwohnern und S-Bahn-Anschluss (Innenbereich). Sie verfügt neben der günstigen 
Verkehrsanbindung über eine gute Infrastruktur mit einem vielfältigen Freizeitange-
bot. 
 
Für unsere Kindertageseinrichtungen suchen wir ab sofort 
 

Kinderpfleger / Pädagogische Ergänzungskraft (m/w/d) 
 
die Lust auf eine neue Herausforderung haben. 
 
Egal, ob Sie lieber mit Krippen- oder Kindergartenkindern arbeiten möchten, es ist 
bestimmt für jeden etwas dabei. In allen Einrichtungen legen wir großen Wert auf 
Teamarbeit und gegenseitige Wertschätzung. 
 
Was Sie mitbringen 
 

 eine abgeschlossene Ausbildung als Kinderpfleger (m/w/d) oder eine vergleich-
bare Qualifikation – auch Berufsanfänger*innen sind herzlich willkommen 

 Selbstständigkeit und Eigeninitiative 

 Leidenschaft und Freude am Umgang mit großen und kleinen Menschen 

 viel Einfühlungsvermögen und Engagement, um Kinder in ihrer individuellen 
Entwicklung zu begleiten und zu fördern 

 Spaß an der Teamarbeit und an der eigenständigen Gestaltung des pädagogi-
schen Alltags 

 
Was wir bieten 

 

 Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 

 einen modern eingerichteten Arbeitsplatz 

 engagierte, offene und kompetente Teams in einer kooperativen und wertschät-
zenden Atmosphäre 

 Raum für Eigeninitiative, Gestaltung und Kreativität 

 Bezahlung in EG 4 nach TVÖD-SuE mit den im öffentlichen Dienst üblichen 
Sozialleistungen, wie z.B. Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt, attraktive be-
triebliche Altersversorgung 

 bis zu 270 € / Monat Großraumzulage München und ggf. bis zu 50 € / Monat 
Kinderbetrag 

 bis zu 200 € / Monat Arbeitsmarktzulage 

 bis zu 130 € / SuE-Zulage 

 30 Tage Urlaub sowie 2 Regenrationstage und am 24.12. / 31.12. zusätzlich frei 

 Teilnahme am Corporate Benefit Programm 

 Fort- und Weiterbildungsangebote 
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Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf und Zeugnissen sen-
den Sie bitte an die Gemeinde Karlsfeld, Gartenstraße 7, 85757 Karlsfeld oder 
per E-Mail an personalamt@karlsfeld.de (bitte beachten Sie, dass aus Sicher-
heitsgründen nur Anhänge im PDF-Format angenommen werden). Weitere Auskünf-
te erhalten Sie von Frau Mayr unter der Telefonnummer 08131 / 99169. 

 
Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung unter 
Berücksichtigung aller Umstände des Einzelfalls bevorzugt. 
 
Wir weisen darauf hin, dass die Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des 
Verfahrens nicht zurückgesandt werden. Diese werden unter Berücksichtigung 
datenschutzrechtlicher Bestimmungen vernichtet. Bitte haben Sie Verständnis, dass 
wir bei Vorstellungsgesprächen keine Reisekosten übernehmen können. 

 


