KARJZﬁ}ADT

Karlstadt, die Kreisstadt des Landkreises Main-Spessatrt ist vielféltig.

Mit dem Charme einer historischen Altstadt, direkt am Main gelegen und umgeben von Weinbergen
bzw. Naturschutzgebieten zeigt sich Karlstadt und seine neun Ortsteile als eine lebens- und
liebenswerte Kleinstadt fur alle Menschen unabhéngig von Alter, Religion, Geschlecht und Hautfarbe.
Ein abwechslungsreiches Kultur-, Freizeit- und Sportangebot. Eine belebte Innenstadt mit einem
breitgefacherten Einkaufs- und Gastronomieangebot rundet dieses Angebot ab. Selbstverstandlich sind
alle Schulzweige in Karlstadt vertreten und die Mdoglichkeiten der Mittagsbetreuung bzw. der
Kindertagesstatten bieten fur Familien perfekte Voraussetzungen.

Die Stadt Karlstadt (Kreisstadt des Landkreises Main-Spessart) sucht zum nachstmdéglichen Zeitpunkt

einen Mitarbeiter (m/w/d) fir die Essensausgabe
in der Mittagsbetreuung an der Grundschule Karlstadt
in Teilzeit mit ca. 7 Wochenstunden
befristet bis 31.08.2025 (mit der Option zur Weiterbeschéftigung)
Die Mittagsbetreuung ist ein Betreuungsangebot mit sozial- und freizeitpadagogischer Ausrichtung im
Anschluss an den Vormittagsunterricht der Grundschulen.
Die Mittagsbetreuung ist an allen regularen Schultagen gedéffnet, und zwar montags bis donnerstags

11:20 Uhr bis 16:30 Uhr und freitags 11:20 Uhr bis 15:30 Uhr. Die Essensausgabe sowie deren Vor-
und Nachbereitung finden in der Zeit zwischen 11:30 und 14:30 Uhr statt.

Ihr Profil:

¢ Freude und Geduld im Umgang mit Kindern und Jugendlichen
e Erfahrung im Umgang mit Lebensmitteln

o Emphatisch, freundlich, zuverlassig und konsequent

e Kreativitat

lhre Aufgabe:

e Portionierung und Ausgabe des warmen Mittagessens in der Mensa der Grund- und Mittelschule
Karlstadt

Vor- und Nachbereitung der Essensausgabe

Reinigen und Spulen von Geschirr, Besteck und Glasern

Reinigung der Essensausgabe sowie des Esshereiches

Umsetzung und Einhaltung geltender Hygienevorschriften



Wir bieten Ihnen:

Vielseitige Téatigkeit in einer lebendigen Umgebung

Arbeitsplatz in einer modernen Kommune (smarte Gemeinde)

Arbeitszeiten orientieren sich an den Schulzeiten, Freizeit wahrend der Schulferien

Gutes Betriebsklima

Angemessene Vergitung mit allen tblichen Leistungen des 6ffentlichen Dienstes
(Jahressonderzahlung, regelméaRige Bezugeerhéhungen im Rahmen der Tarifverhandlungen, etc.)
e Leistungsorientierte Bezahlung (LOB)

e Betriebliche Altersvorsorge (ZVK)

¢ Sinnstiftende Tatigkeit

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt
bertcksichtigt.

AuRerdem streben wir eine Erhdhung des Anteils von Frauen an und fordern Frauen nachdriicklich auf,
sich zu bewerben.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 4. Oktober 2024.

Bei Fragen zum Aufgabenbereich kdnnen Sie sich an Herrn Robin Kern, (Tel. 09353 7902-1107),
Teamleitung Soziales und Gemeinwesen wenden.

Bei allgemeinen Fragen steht lhnen Herr Uli Heck (Tel. 09353 7902-1101) Leiter Fachbereich 1,
Hauptverwaltung zur Verfligung.

Weitere Informationen finden Sie auch unter www.karlstadt.de/jobs



http://www.karlstadt.de/jobs

