
 

 
 

Karlstadt, die Kreisstadt des Landkreises Main-Spessart ist vielfältig. 
 
Mit dem Charme einer historischen Altstadt, direkt am Main gelegen und umgeben von Weinbergen bzw. 
Naturschutzgebieten zeigt sich Karlstadt und seine neun Ortsteile als eine lebens- und liebenswerte Kleinstadt 
für alle Menschen unabhängig von Alter, Religion, Geschlecht und Hautfarbe. Ein abwechslungsreiches 
Kultur-, Freizeit- und Sportangebot. Eine belebte Innenstadt mit einem breitgefächerten Einkaufs- und 
Gastronomieangebot rundet dieses Angebot ab. Selbstverständlich sind alle Schulzweige in Karlstadt 
vertreten und die Möglichkeiten der Mittagsbetreuung bzw. der Kindertagesstätten bieten für Familien perfekte 
Voraussetzungen. 
 
 
 
Die Stadt Karlstadt (Kreisstadt des Landkreises Main-Spessart) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 
 

Fachinformatiker (m/w/d) der Fachrichtung Systemintegration 
oder vergleichbarer beruflicher Qualifikation 

 
 

unbefristet und in Vollzeit. 
 
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

• Begleitung der IT-Entwicklung der städtischen Infrastruktur 

• Installation von entsprechender Hard- und Software (Server- und Clientinfrastruktur) 

• Weiterentwicklung der IT-Gebäudeinfrastruktur (WLAN, Netzwerke, Betriebssysteme) der 
Stadtverwaltung Karlstadt sowie der städt. Außenstellen 

• Installation von Netzwerkkomponenten 

• Bereitstellung und Pflege von Softwareprodukten 

• Implementierung und Überwachung der Datensicherung 

• selbständige Fehleranalyse und -Behebung 

• Weiterentwicklung der bestehenden Prozesse und Techniken zur Digitalisierung 

• Erstellung und Pflege von Hard- und Software-Dokumentation 

• Koordination und Steuerung externer Dienstleister 

• First- und Second-Level-Support gemeinsam mit externen Dienstleistern 
 
 
Ihr Profil: 

• abgeschlossene Berufsausbildung als Fachinformatiker (m/w/d) in der Fachrichtung 
Systemintegration oder vergleichbarer beruflicher Qualifikation (Kenntnisse und Erfahrungen) 

• Bereitschaft, sich zügig in neue Themengebiete und Aufgabenfelder einzuarbeiten 

• Fähigkeit, Zusammenhänge und Verbesserungspotential rasch zu erkennen und umzusetzen 

• Fähigkeit zum eigenverantwortlichen, zielorientierten und teamorientierten Arbeiten 

• offene und freundliche Umgangsformen 

• Belastbarkeit und Zuverlässigkeit auch in temporär stressigen Situationen 

• Führerschein Klasse B 
 
  



Wir bieten Ihnen: 

• eine unbefristete Beschäftigung bei einem kommunalen Arbeitgeber in einer Stadt mit 
Entwicklungspotenzial 

• vielseitige (abwechslungsreiche) und verantwortungsvolle Tätigkeit 

• Arbeitsplatz in einer modernen Kommune (smarte Gemeinde) 

• angemessene Bezahlung mit allen üblichen Leistungen des öffentlichen Dienstes 
(Jahressonderzahlung, regelmäßige Bezügeerhöhungen im Rahmen der Tarifverhandlungen, etc.) 

• betriebliche Altersvorsorge (ZVK) 

• sinnstiftende Tätigkeit zur Verbesserung des Gemeinwohls 

• Förderung einer ausgeglichenen Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten im Rahmen der 
Gleitzeit flexible Arbeitszeitregelung 

• Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. 
 
Außerdem streben wir eine Erhöhung des Anteils von Frauen an und fordern Frauen nachdrücklich auf, sich 
zu bewerben. 
 
Bitte bewerben Sie sich bis zum 6. Januar 2025 ausschließlich über unser Online-Bewerbungsportal CHECK-
IN. 
 
Fragen zum Aufgabenbereich beantwortet Ihnen gerne Herr Jan Binner (Tel. 09353 7902-1121, E-Mail 
binner.jan@karlstadt.de), Teamleitung Informations- und Kommunikationstechnik, Digitalisierung. 
 
Bei allgemeinen Personalfragen steht Ihnen Herr Uli Heck (Tel. 09353 7902-1101) Leiter Fachbereich 1, 
Hauptverwaltung, zur Verfügung.  
 
Weitere Informationen finden Sie auch unter www.karlstadt.de/jobs 
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