KAR@G’ADT

Karlstadt, die Kreisstadt des Landkreises Main-Spessart ist vielfaltig.

Mit dem Charme einer historischen Altstadt, direkt am Main gelegen und umgeben von Weinbergen bzw.
Naturschutzgebieten zeigt sich Karlstadt und seine neun Ortsteile als eine lebens- und liebenswerte Kleinstadt
fur alle Menschen unabhangig von Alter, Religion, Geschlecht und Hautfarbe. Ein abwechslungsreiches
Kultur-, Freizeit- und Sportangebot. Eine belebte Innenstadt mit einem breitgefacherten Einkaufs- und
Gastronomieangebot rundet dieses Angebot ab. Selbstverstandlich sind alle Schulzweige in Karlstadt
vertreten und die Mdglichkeiten der Mittagsbetreuung bzw. der Kindertagesstatten bieten fir Familien perfekte
Voraussetzungen.

Die Stadt Karlstadt (Kreisstadt des Landkreises Main-Spessart) sucht zum 01.09.2025 einen
Auszubildenden zum Verwaltungswirt (m/w/d)

fiir den Einstieg in der Beamtenlaufbahn der 2. Qualifikationsebene
(Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen, fachlicher
Schwerpunkt nichttechnischer Verwaltungsdienst)

Die Ausbildung dauert zwei Jahre und schliel3t mit der Qualifikationsprifung ab.

Die fachtheoretische Ausbildung erfolgt im Ortslehrgang bei der Bayerischen Verwaltungsschule in
Wirzburg.

Dort werden Kenntnisse in zahlreichen Rechts- und Wirtschaftsfachern wie Kommunalrecht, Baurecht,
Verwaltungsrecht, Privatrecht, kommunale Haushaltswirtschaft etc. vermittelt.

Die praktische Ausbildung erfolgt in den verschiedenen Fachbereichen der Stadt Karlstadt und ist somit sehr
abwechslungsreich.

Mit Ausbildungsbeginn wirst Du zum Beamten (m/w/d) auf Widerruf ernannt.

Dein Profil:

o sehr guter qualifizierender Mittelschulabschluss oder mittlere Reife

e deutsche Staatsangehdrigkeit bzw. die eines EU-Mitgliedsstaates

o erfolgreiche Teilnahme und ein gutes Ergebnis im Auswahlverfahren 2024 des Bayerischen
Landespersonalausschusses fir den Einstieg in die 2. Qualifikationsebene der Fachlaufbahn
Verwaltung und Finanzen

e gute Auffassungsgabe und Lernbereitschaft

e Sorgfaltigkeit und Genauigkeit

e Zuverlassigkeit und Teamfahigkeit

Wir bieten:

e eine interessante, zweijahrige Ausbildung in einer modernen Kommunalverwaltung (smarte
Gemeinde)

e eine attraktive Ausbildungsverguitung in Hohe von 1.459,93 €/Monat

e nach erfolgreichem Abschluss der Ausbildung einen krisensicheren Arbeitsplatz sowie eine
vielseitige, interessante und selbststandige Tatigkeit mit guten beruflichen
Entwicklungsmadglichkeiten
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Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt
bertcksichtigt.

AuRerdem streben wir eine Erhdhung des Anteils von Frauen an und fordern Frauen nachdriicklich auf, sich
zu bewerben.

Bitte bewerbe Dich bis zum 16.02.2025 ausschlieBlich Giber unser Online-Bewerbungsportal CHECK-IN.

Bei Fragen zum Aufgabenbereich darfst Du Dich gerne an Herrn Tobias Schwab, Leiter Team 11,
Personalverwaltung (Tel. 09353 7902-1103), wenden.

Bei allgemeinen Fragen steht Dir Herr Uli Heck (Tel. 09353 7902-1101), Leiter Fachbereich 1,
Hauptverwaltung, zur Verfligung.

Weitere Informationen findest Du auch unter www.karlstadt.de/ausbildung



http://www.karlstadt.de/ausbildung

