
Kirchheim unter Teck ist „modern, menschlich, mittendrin“. Gestalten Sie aktiv die Zukunft 
unserer Stadt und Ihre Karriere bei der Stadtverwaltung! Abwechslungsreiche Aufgaben, 
flexible Arbeitszeiten und vielfältige Zusatzleistungen – die Stadt Kirchheim unter Teck 
gehört zu den attraktivsten Arbeitgeberinnen der Region. Bewerben Sie sich jetzt!

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die Abteilung Bildung, Sachgebiet Schulen 
und Sport mehrere

PÄDAGOGISCHE FACHKRÄFTE (M/W/D) AN SCHULEN

für unser gesamtstädtisches Angebot der Schulkindbetreuung:

Eduard-Mörike-Schule Ötlingen: 4,19 % Beschäftigungsumfang (Arbeitstag Dienstag jeweils 
12:00 Uhr bis 14:30 Uhr)

Freihof Grundschule: 10,43 % Beschäftigungsumfang (Arbeitstage Montag, Dienstag und 
Donnerstag jeweils 12:15 Uhr bis 13:30 Uhr)

Freihof Grundschule: 12,52 % Beschäftigungsumfang (Arbeitstage Dienstag und Donnerstag 
jeweils 12:15 Uhr bis 14:30 Uhr)

Lindachschule Jesingen: 5,56 % Beschäftigungsumfang (Arbeitstag Dienstag jeweils 12:00 
Uhr bis 14:00 Uhr)

Lindachschule Jesingen: 15,98 % Beschäftigungsumfang (Arbeitstag Montag, Mittwoch und 
Donnerstag jeweils 12:00 Uhr bis 13:15 Uhr und Dienstag jeweils 12:00 Uhr bis 14:00 Uhr)

Ferienbetreuung an verschiedenen Schulen in Kirchheim unter Teck: (Einsatz der Stunden 
frei wählbar)

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

 Betreuen von Schulkindern je nach Stelle in den Schulwochen und/oder in den Ferien
 Betreuen von Schulkindern während des Mittagessens und Gestalten von Angeboten in 

der Mittagspause
 Entwickeln von Konzepten für die pädagogischen Angebote in der Kernzeit und dem 

Ganztag
 Entwickeln pädagogischer Angebote unter Beteiligung der Schulkinder und in Absprache 

mit der Schulleitung

Ihr Profil:

 Vorzugsweise abgeschlossene Berufsausbildung als Erzieher (m/w/d) oder eine 
abgeschlossene Nachqualifizierung nach § 7 KitaG

 Erfahrung in der Betreuung von Schulkindern 
 Eine verantwortungsbewusste und zuverlässige Persönlichkeit, die Freude im Umgang 

mit Kindern hat und entsprechende Betreuungsangebote mitgestaltet
 Eigenverantwortliches pädagogisches Arbeiten



Wir bieten:

 ein kompetentes und interessantes Arbeitsumfeld 
 Qualifizierte Fachberatung und pädagogische Begleitung
 attraktive Fortbildungsmöglichkeiten 
 ein Job-Ticket, Förderungsmöglichkeiten der Radmobilität und interessante Angebote im 

betrieblichen Gesundheitsmanagement 
 Betriebliche Altersvorsorge
 Die Stellen sind unbefristet und entsprechend dem TVöD-SuE eingruppiert.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bitte über unser Online-
Bewerberportal unter www.mein-check-in.de/kirchheim-teck bis spätestens 25.08.2024.

Für Auskünfte steht die Fachberatung Schulen, Frau Parentin (Tel. 07021 502-622) und Frau 
Ihrig (Tel. 07021 502-623) gerne zur Verfügung.


