PRIVA

Wir suchen fiir die Abteilung Technische Infrastruktur, Sachgebiet Gebaudemanagement ab

S

ofort einen

Hausmeister
inklusive
Teamleitung ...

EG 7 TV6D

I

I

hre Aufgabenschwerpunkte:
Teamleitung und Vorgesetzter eines Hausmeisterteams (Planung und Organisation des
Teams mit Rufbereitschaft, Urlaub, Vertretungen, teaminternen Tatigkeiten und Betrieb
der zugeordneten Gebdude im Team etc.)
Uberwachung und Betreuung der technischen Anlagen eines Objektes
Reparaturen an hauseigenen Einrichtungsgegensténden, Instandsetzungen
Einrichtung und Ausstattung der technischen Anlagen bei Veranstaltungen und
Festlichkeiten
Winterdienst (z.B. Schneerdumen)
Durchfiihrung von Postverteilung, Botendiensten und Transporten
SchlieBdienst und Kontrollgange
Rufbereitschaft im Wechsel mit den Teammitgliedern
Behebung von Stérungen
Reinigungsiiberwachung
Unterhaltung der befestigten Flachen auBerhalb der Gebdude
Brandschutzhelfer, Ersthelfer, Sicherheitsbeauftragter, Aufzugswarter

hr Profil:
eine abgeschlossene handwerkliche Ausbildung ist wiinschenswert
Initiative und Einsatzbereitschaft
Teamfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Konfliktfahigkeit
Organisationsfahigkeit
Zuverlassige und selbsténdige Arbeitsweise
Flexibilitat und Belastbarkeit
Besitz des Fiihrerscheins Klasse B

www.kirchheim-teck.de/karriere

Individuell. Menschlich. Flexibel.

Arbeiten bei der

Stadt Kirchheim unter Teck

ist nie ,oder" sondern

immer ,und". Mit maxi-

maler Flexibilitat und
individuellen Lésungen

sorgen wir fiir einen
Arbeitsplatz, der Privat-

leben und Beruf perfekt vereint.
Jetzt bewerben!

Ihr Ansprechpartner

Flr Auskiinfte steht der Leiter

des Sachgebietes Gebaudemanagement,
Herr Lempp

(Tel. 07021 502-455),

gerne zur Verfiigung.
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PRIVATLEBEN

Hausmeister inklusive Teamleitung (m/w)

Wir bieten:

e ein kompetentes und interessantes Arbeitsumfeld

e attraktive Fortbildungsmdglichkeiten

e ein Job-Ticket, Férderungsmdglichkeiten der Radmobilitdt und interessante Angebote im
betrieblichen Gesundheitsmanagement

e Betriebliche Altersvorsorge

e Der Beschaftigungsumfang betragt 100 %.

o Die Stelle ist unbefristet und bei Vorliegen der personlichen und tarifrechtlichen
Voraussetzung bis EG 7 TV6D eingruppiert.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bitte iber unser Online-
Bewerberportal unter www.kirchheim-teck.de/karriere bis spatestens 27.04.2025.

www.kirchheim-teck.de/karriere

Individuell. Menschlich. Flexibel.
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