
 

 

 
 
 

Die Stulz-von-Ortenberg-Schule ist ein staatlich anerkanntes Sonderpädagogisches 
Bildungs- und Beratungszentrum (SBBZ) mit dem Förderschwerpunkt emotionale und 
soziale Entwicklung (ESENT) in freier Trägerschaft der von Stulz-Schriever’schen 
Stiftung. Sie ist eine der bedeutendsten Schulen dieser Art in der mittelbadischen 
Region mit ca. 170 Schülern. Unsere Schule kümmert sich um den Förderbedarf der 
Kinder und Jugendlichen in unterschiedlichen Stufen der Integration und Inklusion. 
Darüber hinaus ergänzen die Frühförderstelle, der Sonderpädagogische Dienst und 
die kooperativen Formen der Inklusion die Bildungs- und Beratungsangebote. 
 
Für diese herausfordernde Tätigkeit ist die Stelle der 
 
 

Schulleitung (m/w/d) 
 
 

neu zu besetzen. 
 
 
Ihr Profil:  
 

• abgeschlossenes Studium der Sonderpädagogik 

• abgeschlossenes Lehramtsstudium, 2. Staatsexamen und mehrjährige 
Erfahrung als Lehrkraft in einem SBBZ ESENT 

• einschlägige Berufserfahrung mit übergreifenden Aufgaben 

• ausgeprägte Führungs- und Kommunikationsstärke 

• hohes Maß an Engagement und Durchsetzungsvermögen 

• Vorerfahrungen und große Offenheit im Umgang mit herausfordernden 
Kindern und Jugendlichen 

• gute Ressourcen für eine umfassende Wahrnehmung von pädagogischen und 
personellen Erfordernissen und ein darauf abgestimmtes Leitungshandeln 
 
 

Ihre Aufgaben: 
 

• Leitung und Repräsentation der Schule nach innen und außen 

• Deputatsverteilung und Stundenplangestaltung 

• Führung und Begleitung der Mitarbeitenden mit dem Fokus auf ihre Aufgaben 
und Ressourcen 

• Mitgestaltung bei der Schulentwicklung 

• enge Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung der von Stulz-
Schriever’schen Stiftung 
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• Weiterentwicklung des SBBZ gemeinsam mit der Geschäftsführung: 
insbesondere im Zuge der inklusiven Lösung in der Jugendhilfe (KJSG) und 
der anstehenden Umsetzungserfordernisse des GaFöG 
 

 
Unser Angebot:  
 

• eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Führungsposition mit großem 
Gestaltungsspielraum in einer gut aufgestellten und soliden Einrichtung mit 
einem engagierten Team 

• ein vielfältiges, ansprechendes und bereicherndes sonderpädagogisches 
Tätigkeitsfeld 

• reichhaltige Möglichkeiten für eine fachlich wirksame Gestaltung und 
Weiterentwicklung der Arbeit 

• eine wertschätzende Arbeitsatmosphäre in einem sehr engagierten 
Leitungsteam 

• ein Gehalt nach Besoldungsgruppe A 15 LBesG mit den im öffentlichen Dienst 
üblichen Sozialleistungen 

 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung über unsere Homepage 
www.kommheim.de/jobs 
 
Für telefonische Auskünfte steht Ihnen der stellvertretende Schulleiter, Herr Raithel,  
unter der Telefonnummer (07221) 975-201, E-Mail: raithel@kommheim.de gerne zur 
Verfügung. 
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