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Sie sind kompetent, engagiert und herzlich?  

Dann werden Sie Teil unserer Klinik-Familie. 

 

Im Zuge unseres Erweiterungsbaus suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 

 

 

Gesundheits- und Krankenpfleger, Pflegefachkräfte oder 

Altenpfleger (m/w/d) für unseren Chrono-Pool in Teilzeit 

oder Vollzeit 
   

 (Ausschreibungsnummer: 23.085) 

 

Die Klinik Wartenberg blickt auf eine lange Familientradition zurück - dieser Wert steht auch heute noch 

für uns an oberster Stelle. Der familiäre Zusammenhalt und eine offene Kommunikation sind uns sehr 

wichtig. Darum bieten wir Ihnen die Möglichkeit, Ihr privates Leben bestmöglich in Einklang mit Ihrer 

Tätigkeit bei uns zu bringen. Sie erwartet eine Klinik mit ca. 360 Mitarbeitern, die sich um rund 200 

Patienten auf den altersmedizinischen, rehabilitativen und palliativen Stationen kümmern. Inmitten der 

grünen Umgebung Wartenbergs arbeiten wir Hand in Hand, um die Qualität unserer Klinik hoch zu 

halten.  

 

Unser Chrono-Pool für Pflegefachkräfte:  

• Im Chrono-Pool können Sie Ihren Dienstplan individuell nach Ihren Wünschen und 

Bedürfnissen gestalten. Sie geben die Dienstzeiten vor und unsere Pflegedienstleitung teilt 

Sie monatsweise auf einer unserer zehn Stationen in den Fachbereichen Akutgeriatrie, 

geriatrische Rehabilitation und Palliativmedizin ein.  
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• Im Rahmen unserer chronotyp-orientierten Personaleinsatzplanung haben Sie die Möglichkeit, 

Ihren individuellen Chronotyp mittels einer Haarprobe analysieren zu lassen und ggf. Ihren 

Dienstplan daran anzupassen. Weitere Informationen über unser Projekt zur chronotyp-

orientierten Personaleinsatzplanung finden Sie auf unserer Homepage.  

• Sie haben absolute Planungssicherheit und können Ihren Dienstplan selbst gestalten. 

Dadurch ermöglichen wir Ihnen eine optimale Work-Life-Balance.  

 

Ihre Aufgaben:  

• Sie sind verantwortlich für die Erstellung und Durchführung individueller Pflegeplanungen. 

• Sie überwachen die ordnungsgemäße Vorbereitung, Durchführung und Nachsorge 

therapeutischer und diagnostischer Maßnahmen. 

• Sie führen die individuelle bedarfs- und bedürfnisbezogene Pflege der Patienten durch. 

• Sie arbeiten nach aktuellen pflegewissenschaftlichen Standards für geriatrische 

Krankheitsbilder. 

• Sie begleiten alternde, schwer kranke und sterbende Patienten sowie deren Angehörige über 

den gesamten Klinikaufenthalt. 

• Sie dokumentieren alle durchgeführten pflegerischen Handlungen in der digitalen 

Patientenakte. 

• Sie arbeiten im multiprofessionellen Team mit anderen Berufsgruppen zusammen. 

 

Ihr Profil:  

• Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung als Krankenschwester/-pfleger, 

Gesundheits- und Krankenpfleger/-in, Altenpfleger/-in oder Pflegefachfrau/-mann (m/w/d). 

• Wünschenswert sind Weiterbildungen bzw. Zusatzqualifikationen in den Bereichen 

Gerontopsychiatrie, Palliative Care, Praxisanleitung, ö. ä.     

• Sie weisen fachliche Kompetenzen in den Schwerpunkten Inneren Medizin bzw. Geriatrie, 

rehabilitative oder palliative Pflege auf. 

• Sie sind emphatisch, respektvoll und offen im Umgang mit Patienten, Angehörigen und 

Kollegen. 

• Sie führen Ihre Arbeit mit Engagement, Disziplin und Humor aus. 

• Sie sind teamfähig, kollegial und hilfsbereit. 

• Sie haben Freude und Geduld bei der Arbeit mit älteren Menschen. 

 

Unsere Leistungen:  

 

Familienfreundliche Arbeitsbedingungen 

Zur besseren Vereinbarkeit von Familie und Karriere bieten wir Ihnen flexible Arbeitszeitmodelle. Im 

betriebsnahen Waldkindergarten 'Die Waldfüchse' sind Ihre Kinder gut betreut. Außerdem verfügt die 

Klinik über eine Vielzahl an Betriebswohnungen in Wartenberg. 
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Diversität & interkulturelle Zusammenarbeit 

Sie arbeiten in einem multiprofessionellen Team mit Kollegen und Kolleginnen verschiedener Herkunft 

und Fachkompetenzen zusammen. Uns liegen Vielfalt und Respekt in der gemeinsamen Arbeit am 

Herzen. 

 

Persönliche & berufliche Weiterentwicklung 

Zu Ihrer Weiterentwicklung bieten wir Ihnen Fort- und Weiterbildungen in den Bereichen Geriatrie, 

Rehabilitation und palliative Pflege an. 

 

Eine vollständige Übersicht über die vielfältigen Leistungen unserer Klinik finden Sie unter  

www.klinik-familie.de/leistungen-und-vorteile/  

 

Für weitere Auskünfte und Informationen stehen Ihnen unsere Personalleiterin Frau Christine 

Kohlschütter unter der Telefonnummer 08762 / 91-706 und unser Pflegedienstleiter Herr Florian 

Dittrich unter der Telefonnummer 08762 / 91-709 gerne zur Verfügung. 

 

Bitte bewerben Sie sich ausschließlich über unser Online-Bewerberportal, um sowohl Ihnen als auch 

unseren Kolleginnen in der Personalabteilung das Bewerbungsverfahren so einfach wie möglich zu 

gestalten. Klicken Sie dazu einfach auf den unten angeführten Button.  

 

Bitte beachten Sie, dass für eine Anstellung im Gesundheitswesen ein vollständiger Impfschutz gegen 

Masern vorliegen muss. Dieser Nachweis muss vor Einstellung vorliegen. Ausnahmen bei 

Impfunverträglichkeiten und Vorerkrankungen sind individuell zu prüfen und ärztlich abzuklären. Die 

gesetzliche, einrichtungsbezogene Covid-19-Impfpflicht entfällt ab dem 01.01.2023. Bewerben Sie sich 

daher gerne unabhängig von Ihrem Impfstatus.  

 

Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir etwaige Ihnen mit der Wahrnehmung von 

Vorstellungsgesprächen in unserem Hause verbundene Kosten nicht übernehmen können. 

Wir freuen uns auf Sie!  

 

 


