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Der Landkreis Ahrweiler sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt mehrere:

Reinigungskrafte w/maq

im Eigenbetrieb Schul- und Gebdudemanagement

in Teilzeit, unbefristet

IHRE AUFGABEN:

Der Eigenbetrieb Schul- und Gebdudemanagement (ESG)
betreut die kreiseigenen Liegenschaften. Dazu gehoéren
neben den Verwaltungsgebauden auch 13 kreiseigene
Schulen. Der ESG betreut diese seit 2017 wieder sukzessive
mit eigenem Reinigungspersonal.

Sie fihren nach Vorgabe objektspezifischer Reinigungs- und
Arbeitsplane sorgfaltig und organisiert Reinigungsarbeiten
unter Verwendung zeitgemaRer Hilfsmittel & Geratetechnik
durch. Je nach Revier betragt die tagliche Arbeitszeit
zwischen 3 und 4 Stunden. Die Reinigung findet im Schul-
gebdude ab 14:00 Uhr, in der Sporthalle ab 6:00 Uhr statt.
Durch Mehrarbeit an Schultagen wird fiir die Schulferien
vorgearbeitet, in denen in der Regel keine Reinigung
stattfindet. Die genauen Einsatzzeiten werden
objektspezifisch festgelegt.

IHR PROFIL:

v Fahigkeit, planmaRige Arbeitsabldufe inhaltlich und im
Zeitplan umzusetzen

+ Bereitschaft zu spontaner Mehrarbeit im Krankheits-/
Urlaubsfall

+ Berufserfahrung im Reinigungsgewerbe oder in
Dienstleistungsberufen (Verkauf, Gastronomie,
Gesundheitsberufen)

+ Grundwissen in Hygieneangelegenheiten

Interesse?
Bewerben Sie sich bitte papierlos bis zum 16.12.2024 unter

i

| das-neue-ahrtal.de |

Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungen
nur digital entgegennehmen konnen,

UNSER ANGEBOT:

v Ein unbefristetes Beschaftigungsverhéltnis in Teilzeit mit
Verglitung nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVoAD)

+ Tarifliche Jahressonderzahlung (,,Weihnachtsgeld”) und
zusatzliches Leistungsentgelt nach Tarif

v Geregelte Arbeitsbedingungen in einem engagierten
Team

+ Familienfreundliches Arbeitszeitmodell (iberwiegend
dienstfrei in den Schulferien)

+ Bis zu 30 Urlaubstage im Jahr und zusatzlich freie Tage
am 24.und 31.12.

+ Kinderbetreuungsmoéglichkeiten in unserer betrieblichen
Kindertagespflegestelle

v Krisensicherer Arbeitsplatz mit angenehmen Arbeitsklima

Kontakt:

lhre Fragen beantwortet Ihnen gerne

Frau Hata Hauschild,

Objektleiterin des ESG

Tel.: 02641/975-496

E-Mail: hata.hauschild@kreis-ahrweiler.de

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung besonders bericksichtigt. Entsprechend § 7
Abs. 2 Landesgleichstellungsgesetz ist eine Wahrnehmung der ausgeschriebenen Stelle auch durch mehrere Teilzeitkrafte moglich.




