KREISVERWALTUNG

AHRWEILER

Der Landkreis Ahrweiler sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine/n:

Sachbearbeiter/in wmq

im Bereich Wirtschaftsférderung in der Abteilung 1.3 - Wirtschafts-, Kultur- u. Tourismusférderung

in Teil-/Vollzeit, befristete Elternzeitvertretung bis zum 30.09.2027

IHRE AUFGABEN:

v Tatigkeiten im Bereich des Veranstaltungsmanagements

v Erstellung von Gratulationsschreiben

+ Erstellung von Broschiren zur Information der
Unternehmen

v Terminvorbereitungen sowie administrative Tatigkeiten

v Pflege der fachbezogenen Datenbank (Firmendatenbank)

+ Stellungnahmen zu Bauleitplanverfahren (als Trager
offentlicher Belange)

v Betreuung des Job- und Immobilienportal der
Wirtschaftsforderung

IHR PROFIL:

v Abgelegte Laufbahnprifung fir das 2. Einstiegsamt
(friher: mittlerer nichttechnischer Dienst),
abgeschlossene Ausbildung zur/zum Verwaltungsfach-
angestellte/r oder vergleichbare Berufsabschlisse

+ Selbstsicheres Auftreten und Durchsetzungsfahigkeit

v Gutes schriftliches und mindliches Ausdrucksvermogen

v Fahigkeit und Bereitschaft zu teamorientiertem Arbeiten

v Sorgfiltige Arbeitsweise und Belastbarkeit

Interesse?
Bewerben Sie sich bitte papierlos bis zum 12.03.2025 unter

(=175, [=]
=
(=] e

| das-neue-ahrtal.de |

Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungen
nur digital entgegennehmen konnen.

UNSER ANGEBOT:

v Ein befristetes Beschaftigungsverhaltnis in Teil- oder
Vollzeit mit Entgelt nach Entgeltgruppe E 6 TV6D

v Tarifliche Jahressonderzahlung und zusatzliches
Leistungsentgelt nach Tarif

v Eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle und
interessante Tatigkeit

v Fortbildungsmoglichkeiten fir Ihre persénliche und
fachliche Weiterbildung

v Flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeitmodell und
Ausgleich von Zeitguthaben

Vv Bis zu 30 Urlaubstage im Jahr und zusatzlich freie Tage
am 24. und 31.12.

v Kinderbetreuungsmaoglichkeiten in unserer betrieblichen
Kindertagespflegestelle

v Option auf Homeoffice

v Krisensicherer Arbeitsplatz, angenehmes Arbeitsklima
und familienfreundliche Arbeitsbedingungen

Kontakt:

Ilhre Fragen beantwortet Ihnen gerne

Herr Tino Hackenbruch,

Leiter Abt. 1.3 - Wirtschafts- Kultur- u. Tourismusférderung
Tel.: 02641/975-481

E-Mail: tino.hackenbruch@kreis-ahrweiler.de

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung besonders berticksichtigt. Entsprechend § 7
Abs. 2 Landesgleichstellungsgesetz ist eine Wahrnehmung der ausgeschriebenen Stelle auch durch mehrere Teilzeitkrafte moglich.




