' i ' l KREISVERWALTUNG
g AHRWEILER

Der Landkreis Ahrweiler sucht zur Verstarkung im Eigenbetrieb Schul- und Gebdaudemanagement zum
nachstmoglichen Zeitpunkt eine:

Projektleitung im Wiederaufbau wma

der kreiseigenen Schulen und Sporthallen
in Vollzeit, unbefristet

IHRE AUFGABEN:

Das Aufgabengebiet umfasst in erster Linie in enger v Selbstandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie
Abstimmung mit der Werkleitung die verantwortliche Durchsetzungsfahigkeit, Kommunikations- u. Teamfahigkeit
Leitung und Gesamtsteuerung von Wiederaufbauprojekten ¥ Kreativitdt bei der Entwicklung auch unkonventioneller

an den kreiseigenen Schulen und Sporthallen iiber den Lésungen und ein ausgepragtes wirtschaftliches und

okologisches Denken
v Besitz einer PKW-Fahrerlaubnis
v Zusammenarbeit mit Architekten und Fachplanern bis hin v verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und

gesamten Prozess, d.h.

zur Koordination der Schnittstellen zwischen den Schrift, mindestens der Stufe C1
technischen Gewerken und den Hochbaugewerken v Wiinschenswert sind CAD-Kenntnisse sowie Erfahrung im
(Bauherrenvertretung) Umgang mit Gebidudemanagement-Software

v Mitwirkung bei Gremienentscheidungen

v Budgetplanung
+ Eigenverantwortlichen Projektierung und Abwicklung von UNSER ANGEBOT:

MaRnahmen im Rahmen der Bauunterhaltung in allen bau-  « gin ynbefristetes Beschaftigungsverhiltnis in Vollzeit mit
und haustechnischen Gewerken Entgelt nach Entgeltgruppe E 11 TV6D
« Tarifliche Jahressonderzahlung und zusatzliches
Leistungsentgelt nach Tarif
Vv Ein interessanter und vielseitiger Arbeitsplatz in einem
engagierten Team (u.a. 7 technische Mitarbeiter)
Vv Attraktive Fort- u. Weiterbildungsmaoglichkeiten
v Flexible Arbeitszeiten (u.a. Gleitzeitmodell)
+ Bis zu 30 Urlaubstage im Jahr und zusétzlich freie Tage am

v Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Architektur,
Bauingenieurswesen oder Haus- oder Elektrotechnik oder
eines vergleichbaren Studiengangs, alternativ einen
bauspezifischen Technikerabschluss mit nachgewiesener
Projektleitungserfahrung

+ Fundierte Berufserfahrung in der Projektarbeit und - 24.und 31.12.
steuerung sowie idealerweise in der Fihrung von Teams Vv Betriebliche Kindertagespflegestelle

+ Sicherer Umgang in der Anwendung der VOB und der v Krisensicherer Arbeitsplatz, angenehmes Arbeitsklima und
technischen Regelwerke familienfreundliche Arbeitsbedingungen

v Gute Kenntnisse in MS Office und MS Project

Interesse?
Bewerben Sie sich bitte papierlos bis zum 28.03.2025 unter

Kontakt:

%ﬁ ' das-neue-ahrtal.de | e e ey en Eerne

Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungen Werkleiter Eigenbetrieb Schul- u. Gebaudemanagement

nur digital entgegennehmen kannen. Tel. 02641/975-596
E-Mail: joerg.hamacher@kreis-ahrweiler.de

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung besonders berticksichtigt. Entsprechend § 7
Abs. 2 Landesgleichstellungsgesetz ist eine Wahrnehmung der ausgeschriebenen Stelle auch durch mehrere Teilzeitkrafte moglich.




