
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Der Landkreis Tübingen bietet erstklassige Zukunftsperspektiven und eine hohe Lebensqualität. 

Beste Voraussetzungen für Ihre berufliche Karriere in unserem modernen und 

dienstleistungsorientierten Landratsamt mit einem vielseitigen Aufgabenbereich. 

 

Beim Landratsamt Tübingen ist zum 01.10.2025 ein Duales Studium - 

BWL – Tourismus (m/w/d) -Bachelor of Arts- 

(Destinations – und Kurortmanagement)  

                         zu besetzen. 

Informationen zum Studium: 

In diesem Studium werden neben rechtlichen und betriebswirtschaftlichen Grundlagen, Einblicke 
in die touristische Wertschöpfungskette und die Zusammenhänge innerhalb der 
Tourismuswirtschaft vermittelt. Der Vertiefungsschwerpunkt „Destinations- und 
Kurortemanagement“ befasst sich mit dem Management von Reisezielen und Zielgebieten. 
Insbesondere städtetouristische Destinationen, Urlaubs- und Kurzurlaubsdestinationen und 
gesundheitstouristische Destinationen stehen als Lernfelder im Mittelpunkt.  

Der Verlauf: 

Das duale Studium dauert 3 Jahre (6 Semester).  Du absolvierst deine sechsmonatigen 
Theoriephasen an der Hochschule Ravensburg, die sich mit gleich langen Praxisphasen beim 
Landratsamt Tübingen bei der Abteilung Wirtschaftsförderung im Sachgebiet Tourismus. 
abwechseln. Durch diese Kombination von Theorie und Praxis kannst du dein Wissen direkt in der 
Praxis anwenden und umgekehrt.  

Beginn ist der 01.10. 2025. 

 

 

Studienplatz 2025 



Vergütung: 

1. Ausbildungsjahr: 1.218,26 € (brutto) pro Monat 
2. Ausbildungsjahr: 1.268,20 € (brutto) pro Monat 
3. Ausbildungsjahr: 1.314,02 € (brutto) pro Monat 

Voraussetzungen: 

• Hochschulzugangsberechtigung 

• Kommunikatives, kreatives und organisatorisches Geschick 

Beachte bitte hierzu die Informationen der Dualen Hochschule Baden – Württemberg. 

Wir bieten: 

• ein verantwortungsvolles und vielfältiges Tätigkeitsfeld in einem kollegialen Arbeitsumfeld 
• ein Personalentwicklungskonzept mit umfassenden persönlichen Fort- und 

Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Betriebliches Gesundheitsmanagement 
• flexible Arbeitszeitmodelle 
• einen attraktiven Arbeitsplatz in einer modernen Kreisverwaltung mit wertschätzender 

Unternehmenskultur 
• Zuschuss zum Job-Ticket 
• Möglichkeit eines Erasmus Praktikums 

Schwerbehinderte oder gleichgestellte Bewerber*innen berücksichtigen wir nach den 
Zielsetzungen des Schwerbehindertenrechts. 

 

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns! 

Nähere Auskünfte erhältst du gerne von unserer Ausbildungsleiterin Melanie Stiller Tel.: 07071 
207-1008. 

Bitte bewirb dich direkt über unser Online-Portal https://www.mein-check-in.de/kreis-tuebingen bis 
spätestens 31.03.2025 (Kennziffer 215/2024). 

 

 

mitgestalten – praxisnah – vielseitig 
www.ausbildung.kreistuebingen.de 

 

 

 

 

https://www.mein-check-in.de/kreis-tuebingen

