r
[\ Landkreis

Tabingen Y,
Der Landkreis Tubingen bietet erstklassige
Zukunftsperspektiven und eine hohe Lebens-
qualitat. Beste Voraussetzungen fiir Ihre be-
rufliche Karriere in unserem modernen und
dienstleistungsorientierten Landratsamt mit
einem vielseitigen Aufgabenbereich.

Das Landratsamt Tiibingen sucht fir seine
Abteilung Jugend zum néchstmdglichen Zeit-
punkt eine*n

Sachbearbeiter*in (m/w/d)
Wirtschaftliche Jugendhilfe

Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

e  eigenverantwortliches Bearbeiten von Antragen auf Hilfen zur Erziehung
und Eingliederungshilfe fiir seelisch behinderte Kinder und Jugendliche so-
wie Antragen auf Hilfen fiir junge Volljdhrige nach dem SGB VI

e Teilnahme am jugendamtsinternen Entscheidungsteam im Rahmen des Hil-
feplanverfahrens zu den Hilfen zur Erziehung und Eingliederungshilfe fiir
seelisch behinderte Kinder und Jugendliche sowie Hilfen fiir junge Volljah-
rige und fallbezogene Kooperation mit dem Sozialen Dienst des Jugendam-
tes

e  Kilaren und Entscheiden der Kostenheranziehung von Kindern, Jugendli-
chen, jungen Erwachsenen und deren Eltern

e  Bearbeiten von Erstattungsanspriichen gegeniiber anderen Sozialleis-
tungstragern, Dritten und anderen Jugendamtern

Wir erwarten von Ihnen:

e ein abgeschlossenes Studium als Bachelor of Arts — Public-Management —
bzw. Diplomverwaltungswirt*in (FH), Bachelor Allgemeine Finanzwirtschaft,
Bachelor of Law, ein abgeschlossenes Studium in Sozialrecht oder Rechts-
wissenschaften, einen Abschluss als Sozialwirt*in, Verwaltungsfachwirt*in
oder eine vergleichbare Qualifikation

o  Die Stelle eignet sich auch fir Quereinsteigende mit einem Abschluss in
einem verwaltungsnahen Studiengang. In diesem Fall bieten wir eine Nach-
qualifizierung.

o die Fahigkeit zu selbststandigem Arbeiten

e \Verantwortungsbereitschaft, Engagement, Teamfahigkeit und soziale Kom-
petenz

e  Belastbarkeit und Flexibilitat

e sicheren Umgang mit Zahlen und ein ausgepréagtes Kostenbewusstsein

e  Erfahrungen in der Sozialverwaltung, méglichst im Bereich der wirtschattli-
chen Jugendhilfe, und Rechtskenntnisse im Sozialrecht sind von Vorteil

Wir bieten Ihnen:

e eine unbefristete Vollzeitstelle in Bes.Gr. A10 / EG 9¢ TV6D

e ein Personalentwicklungskonzept mit umfassenden persénlichen Fort- und
Weiterbildungsmdglichkeiten

e  Chancengleichheitsplan und Betriebliches Gesundheitsmanagement

e  sehr gute Rahmenbedingungen zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf,
insbesondere flexible Arbeitszeitmodelle und die Méglichkeit von alternie-
rendem Homeoffice

e  einen attraktiven Arbeitsplatz in einer modernen Kreisverwaltung mit wert-
schétzender Unternehmenskultur

e Zuschuss zum Job-Ticket und weitere Unterstlitzungen im Rahmen des Mo-
bilititsmanagements

Schwerbehinderte oder gleichgestellte Bewerbende beriicksichtigen wir nach den
Zielsetzungen des Schwerbehindertenrechts.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns!

Nahere Auskiinfte erhalten Sie gerne von der Sachgebietsleitung Frau Julia
Denneler, Tel.: 07071 207-2147. Bitte bewerben Sie sich tber unser Online-Portal
https://www.mein-check-in.de/kreis-tuebingen bis spatestens 07.02.2025 (Kenn-
ziffer 14/2025).

www.kreis-tuebingen.de UG




