
 

  

Der Landkreis Tübingen bietet erstklassige Zu-
kunftsperspektiven und eine hohe Lebensqualität. 
Beste Voraussetzungen für Ihre berufliche Karri-
ere in unserem modernen und dienstleistungsori-
entierten Landratsamt mit einem vielseitigen Auf-
gabenbereich. 
 

Das Landratsamt Tübingen sucht für seine Abtei-
lung Soziales zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine  

 
Fachkraft (m/w/d) in der Sachbearbeitung 

Bereich Bildung und Teilhabe / Kreisbonuscard 
 

 

 
Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

 die Entgegennahme, Erfassung und Prüfung von Anträgen auf Bildungs- 
und Teilhabeleistungen sowie von Kreisbonuscard-Anträgen 

 die Entscheidung über Anträge und die Gewährung von Leistungen 
 die Überwachung von Zahlungen, Terminen und Nachweisen 
 die Abrechnung von Essensgeldern mit unterschiedlichen Anbietern 
 die Beratung von Bürger*innen 
 die Kooperation mit öffentlichen und privaten Stellen und Einrichtungen 

 
 

Wir erwarten von  Ihnen:  

 eine Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte*r, mittleren nichttechni-
schen Verwaltungsdienst oder Fachangestellte*r für Bürokommunikation 
bzw. vergleichbare Ausbildung mit mehrjähriger Berufserfahrung in der öf-
fentlichen Verwaltung oder mit der Bereitschaft den Verwaltungslehrgang I 
zu absolvieren 

 Einfühlungsvermögen und die Fähigkeit, Kontakte mit Menschen respekt-
voll und wertschätzend zu gestalten  

 selbstständiges Arbeiten und Belastbarkeit auch bei hohem Arbeitsanfall 
 Teamfähigkeit und Durchsetzungsfähigkeit 
 einen diskreten Umgang mit Sozialdaten 
 einen sicheren Umgang mit MS-Office-Anwendungen  

 
 
Wir bieten Ihnen: 

 eine unbefristete Vollzeitstelle in EG 7 TVöD  
 Einarbeitung in einem erfahrenen Team 
 ein Personalentwicklungskonzept mit umfassenden persönlichen Fort- und 

Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Chancengleichheitsplan und Betriebliches Gesundheitsmanagement 
 sehr gute Rahmenbedingungen zur Vereinbarkeit von Beruf und Privatle-

ben, insbesondere flexible Arbeitszeitmodelle und die Möglichkeit von al-
ternierendem Homeoffice 

 einen attraktiven Arbeitsplatz in einer modernen Kreisverwaltung mit wert-
schätzender Unternehmenskultur 

 Zuschuss zum Job-Ticket und weitere Unterstützungen im Rahmen des 
Mobilitätsmanagements 

 

Schwerbehinderte oder gleichgestellte Bewerbende berücksichtigen wir nach den 
Zielsetzungen des Schwerbehindertenrechts. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns! 
Nähere Auskünfte erhalten Sie gerne vom Sachgebietsleiter, Herrn Thomas 
Frisch, Tel.: 07071/207-2046. Bitte bewerben Sie sich über unser Online-Portal 
https://www.mein-check-in.de/kreis-tuebingen bis spätestens 07.02.2025 (Kenn-
ziffer 13/2025). 
 


