
www.LAKUMED.de

Die Krankenhäuser Landshut-Achdorf und Vilsbiburg gehören neben 
der Schlossklinik, der Schloss-Reha Rottenburg und dem Hospiz zu den  
LAKUMED Kliniken, dem größten medizinischen Dienstleister der Region  
mit über 2.000 Mitarbeitern und mehr als 630 Betten. Wir suchen:

LAKUMED Kliniken | KRANKENHAUS Landshut-Achdorf | KRANKENHAUS Vilsbiburg | 
SCHLOSSKLINIK Rottenburg | SCHLOSS-REHA Rottenburg | HOSPIZ Vilsbiburg |

Kompetent und 
          sehr persönlich!

Landshuter Kommunalunternehmen 
für medizinische Versorgung

Stroke Nurse (w/m/d)
für die Betreuung unserer Patienten  
in der Stroke Unit in Vollzeit/Teilzeit  
am KRANKENHAUS Vilsbiburg

Sie arbeiten in einem Team in interdisziplinärer Kooperation mit allen an der 
Versorgung unserer Patienten beteiligten Personengruppen. Eine zugewand-
te Patienten- und Angehörigenbetreuung liegt Ihnen. Im Mittelpunkt unseres 
beruflichen Handelns stehen die Zufriedenheit und die Lebensqualität 
unserer Patienten.

Unsere Einheit liegt gemeinsam im Bereich mit der Intensiv- und Überwa-
chungsstation und verfügt über modernste Ausstattung.

Wir wünschen uns von Ihnen 
▪  Abgeschlossene Ausbildung in der Gesundheits- und Krankenpflege
▪  Weiterbildung zur Stroke Nurse bzw. die Bereitschaft zur Weiterbildung
▪  �Engagement bei der Umsetzung und Weiterentwicklung des patientenori-

entierten Pflegekonzeptes
▪  �Soziale Kompetenz, Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und 

Belastbarkeit
▪  Bereitschaft zum Einsatz im Schichtdienst

Wir bieten Ihnen:
▪  Unbefristete Anstellung
▪  �Flexible Arbeitszeitmodelle im Hinblick auf die Vereinbarkeit  

„Familie und Beruf“
▪  �Leistungsgerechte Vergütung nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Diens-

tes (TVöD-K) sowie rein arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge
▪  Entfaltungsmöglichkeiten bei der Umsetzung neuer Ideen
▪  Strukturiertes Einarbeitungskonzept mit individueller Betreuung
▪  �Selbständiges Arbeiten in einem fachkompetenten und motivierten 

Pflegeteam
▪  �Unterstützung bei der Entwicklung Ihrer individuellen beruflichen  

Perspektive
▪  Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
▪  Fortschrittliches Qualitätsmanagement
▪  Unterstützung durch Stationssekretärinnen und Hol- und Bringedienste
▪  �Zukunftsorientiertes und wirtschaftlich gesundes, gemeinnütziges  

Krankenhausunternehmen

Datenschutzhinweise:  
www.lakumed.de/beruf-karriere/stellenangebote/datenschutz

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an
KRANKENHAUS Landshut-Achdorf
Bereichsleitung High Care-Bereiche
Frau Paola Eiba-Leyer
Achdorfer Weg 3, 84036 Landshut
Tel.: 0871/404-2755
E-Mail: : paola.eiba-leyer@lakumed.de
(E-Mail-Anhang bitte als pdf-Datei)

 

Zertifizierte Klinik-Qualität

Management mit System
DIN EN ISO 9001:2015
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