Landshuter Kommunalunternehmen
fiir medizinische Versorgung

WVl KRANKENHAUS
("N3R Vilsbiburg

KLINIKEN

Kompetent und
sehr personlich!

www.LAKUMED.de

Die Krankenhduser Landshut-Achdorf und Vilsbiburg gehren neben der
Schlossklinik Rottenburg mit der Schloss-Reha und dem Hospiz zu den
LAKUMED Kliniken, dem gréRten medizinischen Dienstleister der Region mit
liber 2.000 Mitarbeitern und mehr als 630 Betten. Wir suchen:

Stellvertretende Stationsleitung (w/m/d)
fiir unseren Organisationsbereich ,Intensivstation / IMC

und Stroke Unit* in Vollzeit/Teilzeit am KRANKENHAUS Vilsbiburg

Als stellvertretende Stationsleitung vertreten Sie die pflegerische Leitung
der organisatorischen Gesamteinheit in vielen Belangen des geplanten
Personaleinsatzes, der Prozessentwicklung sowie der pflegerischen Versor-
gungsqualitat.

Fiir den ausgewiesenen Fachbereich ,Intensiv/ IMC/ Stroke Unit“ iiberneh-
men Sie in Kooperation mit der pflegerischen Leitung die konzeptionelle
Ausrichtung der pflegerischen Versorgung. Sie gestalten in Zusammenarbeit
mit der pflegerischen Leitung aktiv, gemaB den neuesten pflegewissen-
schaftlichen Erkenntnissen, die interdisziplindre Zusammenarbeit mit allen
an der Behandlung beteiligten Berufsgruppen.

Im Rahmen der definierten Strukturmerkmale dienen Sie bei Stellvertretung
als Ansprechpartner fiir die drztliche Leitung, interne Fachabteilungen,
Vertreter von Fachgesellschaften und Kostentrager sowie fiir das Qualitats-
management bei der Durchfiihrung von internen/externen Auditierungen.

Sie zeigen sich fiir die erforderliche Fort- und Weiterbildung der Pflegen-
den im Bereich ,Intensivstation/ IMC/ Stroke Unit“ zusammen mit der
Bereichsleitung verantwortlich und informieren diesbeziiglich geeignete
MaBnahmen.

Wir wiinschen uns von Ihnen
Abgeschlossene Ausbildung in der Gesundheits- und Krankenpflege, eine
QualifizierungsmaRnahme zur Leitung einer pflegerischen Einheit bzw. ein
abgeschlossenes Studium ,,Pflegemanagement” oder die Bereitschaft eine
solche Qualifikation zu erreichen.
Abgeschlossene Weiterbildung ,Intensivpflege/ Andsthesie“ oder ,Stroke
Nurse* oder die Bereitschaft dazu
Mehrjdhrige Berufserfahrung
Sicheres Auftreten, Durchsetzungsvermdgen sowie die Fahigkeit, die Mitar-
beiter positiv zu beeinflussen und zu motivieren
Innovatives und prozessorientiertes Denken und Handeln
Ausgeprdgte EDV-Kenntnisse

Wir bieten Ihnen
Flexible Arbeitszeitmodelle im Hinblick auf die Vereinbarkeit ,,Familie und
Beruf*
Leistungsgerechte Verglitung nach dem Tarifvertrag des 6ffentlichen
Dienstes (TV6D-K) sowie rein arbeitgeberfinanzierte betriebliche Alters-
vorsorge
Entfaltungsmdoglichkeiten bei der Umsetzung neuer Ideen
Kollegiale Zusammenarbeit mit der Pflegedienstleitung/ Bereichsleitung
innerhalb einer vertrauensvollen flachen Hierarchiestruktur
Unterstiitzung bei der Entwicklung Ihrer individuellen beruflichen Pers-
pektive
Selbstdndiges Arbeiten in einem fachkompetenten und motivierten
Pflegeteam
Vielfdltige Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten
Zukunftsorientiertes gemeinniitziges Krankenhausunternehmen

Datenschutzhinweise:
www.lakumed.de/beruf-karriere/stellenangebote/datenschutz

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung bis 09.11.2024 an
KRANKENHAUS Landshut-Achdorf

Bereichsleitung P - e
Frau Paola Eiba-Leyer Zertifizierte Klinik-Qualitdt

Achdorfer Weg 3, 84036 Landshut DIN EN IS0 9001:2015
Tel.: 0871/404-2755 Management mit System
E-Mail: paola.eiba-leyer@lakumed.de

(E-Mail-Anhang bitte als pdf-Datei)
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