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a.d.Donau

Der Landkreis Dillingen a.d.Donau sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen

Verwaltungsfachangestellten oder Verwaltungsfachkraft (m/wid)
fur den Fachbereich Z01 Steuerung, Strategie, Planung und Stabsbereiche Kreis-
entwicklung

unbefristet in Vollzeit. Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitfahig, sofern die Arbeitszeit annah-
rend Vollzeit ist oder durch Jobsharing eine ganztagige Bearbeitung der Aufgaben gewahr-
leistet ist.

Der Fachbereich Z01 umfasst neben dem Biro Landrat, der Geschaftsstelle des Kreistages
und dem Krankenhauswesen die Stabsbereiche Kulturamt, Wirtschaftsférderung, Klima-
schutz, Regionalmanagement, Mobilitat, OPNV, Agenda 21, Nachhaltigkeit, Offentlichkeits-
arbeit, Burgeranliegen, Beschwerdestelle und Sonderaufgaben.

lhre Aufgaben sind insbesondere:
e Mitarbeit und Unterstitzung in den Stabsbereichen Wirtschaftsforderung,
Agenda21, Klimaschutz, Nachhaltigkeit und Kultur, insbesondere
o Mitarbeit bei Projekten
Organisation der Energieberatung im Landratsamt
Erstellen des regelmaRig erscheinenden Newsletters
Erstellen von Statistiken
Unterstitzung bei der Beantragung von Férdergeldern und Erstellung von
Verwendungsnachweisen
o Mitwirken bei Messeauftritten und Veranstaltungen
e Mitarbeit und Unterstiitzung im Stabsbereich OPNV und Mobilitat, u.a.
o Bearbeiten von Beschwerden,
o Abrechnung mit den Verkehrsunternehmen und Kommunen
o Sachbearbeitung freigestellter Schilerverkehr
e Betreuung der Homepage des Landkreises und der social media Kanale des
Landkreises
e Vor- und Nachbereitung der Blrgersprechstunde des Landrats
Sonderaufgaben des Fachbereichsleiters und des Landrats
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Wir erwarten:
e erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Verwaltungsfachangestellten oder
eine erfolgreich abgeschlossene Weiterbildung zur Verwaltungsfachkraft oder ver-
gleichbar

¢ Eigeninitiative, Engagement und zuverlassiges Arbeiten

e Bereitschaft zum Arbeiten am Abend oder am Wochenende

e Teamfahigkeit, Kritikfahigkeit und Loyalitat

e gutes sprachliches und schriftliches Ausdrucksvermégen
Wir bieten:

Wir bieten ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis (Voll- bzw. Teilzeit) mit Eigenverant-
wortung und einem anspruchsvollen und vielseitigen Aufgabengebiet sowie Entwicklungs-
moglichkeiten. Das Beschéaftigungsverhaltnis sowie die Bezahlung richten sich nach den
Bestimmungen des Tarifvertrags fur den o6ffentlichen Dienst (TV6D). Daneben bieten wir
Ihnen:

e eine umfassende Einarbeitung

o flexible Arbeitszeiteinbringung im Rahmen der Gleitzeitregelungen

e die Mdglichkeit zum Homeoffice

e Fortbildungsmoglichkeiten




eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge
vermogenswirksame Leistungen

eine Jahressonderzahlung

eine leistungsorientierte Bezahlung nach TV6D

Ihre aussagekraftige Bewerbung reichen Sie bitte bevorzugt Gber unser Online-Bewerber-
portal unter www.landkreis-dillingen.de, Rubrik Beruf und Karriere oder in Papierform unter
Angabe der Referenznummer ,2024.Z01.SB.3" ein. Bewerbungsschluss ist der 1. Dezem-
ber 2024.

Hinweise:
e  Schwerbehinderte Bewerber werden im Rahmen des gesetzlich Zuldssigen bei gleicher Eignung bevor-
zugt berticksichtigt (bitte Nachweis beifiigen).
e Reisekosten anldsslich eines méglichen Vorstellungsgesprédchs kénnen nicht (ibernommen werden.
e In Papierform eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nicht zuriickgesandt. Verwenden Sie deshalb
bitte nur Kopien.

www.landkreis-dillingen.de




