
 

 
Wir suchen für das Sachgebiet Technische Bauaufsicht 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Teilzeit (50%) einen 
 

Dipl.-Ingenieur (FH) oder Bachelor (m/w/d) der Fachrichtung  
Architektur oder Bauingenieurwesen 

 
 
>> Die Aufgabenschwerpunkte: 

 Fachtechnische Beurteilung von Bau- und Vorbescheidsanträgen 

 Beratung von Bauherrn, Architekten und Projektbeteiligten in Planungs-,  
Entwurfs- und Baurechtsfragen 

 Baurechtliche Begleitung von baulichen Großprojekten 

 Bauüberwachung, insbesondere Brandschutzkontrollen von Sonderbauten  
und wiederkehrende Prüfungen der Versammlungsstätten und Anlagen nach  
BImSchG 

 
>> Die Voraussetzungen: 

 Abgeschlossenes Studium als Dipl. Ingenieur (FH) oder Bachelor (m/w/d) der 
Fachrichtung Architektur oder Bauingenieurwesen (Hochbau) oder einer  
vergleichbaren Studienrichtung 
Hinweis: Im Ausland erworbene Studienabschlüsse müssen staatlich anerkannt 
und übersetzt werden. 

 Umfassendes Fachwissen, insbesondere Kenntnisse im Bereich vorbeugender, 
anlagentechnischer und organisatorischer Brandschutz 

 Kenntnisse im Bereich BauGB, BayBO und Sonderbauverordnungen zur BayBO 
erforderlich 

 Einschlägige Berufserfahrung von Vorteil 

 Sicheres Auftreten, Verhandlungsgeschick und gutes Beurteilungsvermögen 

 Selbständige Arbeitsweise und Teamfähigkeit 

 Führerschein Klasse B, Bereitschaft zur Nutzung des Privatautos für Dienstfahrten 
(gegen Entschädigung nach dem BayRKG) 

 
>> Wir bieten: 

 Eine unbefristete Teilzeitstelle (19,50 Wochenstunden) mit tarifgerechter  
Eingruppierung in Entgeltgruppe 11 TVöD 

 Einen verantwortungsvollen, interessanten und abwechslungsreichen Aufgaben-
bereich 

 Einen sicheren Arbeitsplatz in einer modernen Dienstleistungsbehörde 

 Flexible Arbeitszeitgestaltung 

 Möglichkeit zur anteiligen Mobilarbeit 

 Leistungsbezogenes Bonussystem 

 Jährliches Fort- und Weiterbildungsangebot 

 Angebote zur Gesundheitsförderung und Möglichkeit zum Fahrradleasing 

 Betriebliche Altersvorsorge 
 
 
 
 



>> Interessiert? 
Dann bewerben Sie sich bitte bis spätestens 22.04.2025 - vorzugsweise über unser  
Online-Bewerberportal - beim Fachbereich Z1 - Personal. Schwerbehinderte Bewerber 
(m/w/d) werden bei gleicher Eignung unter Berücksichtigung aller Umstände des  
Einzelfalls bevorzugt. 
 
Eingesandte Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgeschickt, daher bitten wir um 
Zusendung von Kopien. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die  
Bewerbungsunterlagen nach den Bestimmungen des Datenschutzes vernichtet. 
 

 
Landratsamt Erding 
Fachbereich Z1 - Personal 
Alois-Schießl-Platz 2 
85435 Erding 
www.landkreis-erding.de 

 

 
Fragen? 

Martin Ballheim (Sachgebietsleitung)  08122/58-1034 
Amelie Giesen (Personal)  08122/58-1179 

bewerbung@lra-ed.de 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 
 

https://www.mein-check-in.de/landkreis-erding/overview

