
WIR GEBEN (FAST) ALLES DAFÜR,  

DASS SIE ZU UNS KOMMEN: 

Bezahlung ist bei uns nicht alles, wir bieten 

zusätzlich zur Entgeltgruppe 9a TVöD noch  

einen konjunkturunabhängigen, regionalen  

Arbeitsplatz und viele Möglichkeiten für Teil- 

zeit- und Jobsharing-Modelle an. Gönnen  

Sie sich außerdem ein familien- und lebens- 

phasenbewusstes Arbeitsumfeld sowie ein  

breites Spektrum an Fort- und Weiterbildungs- 

angeboten - und selbstverständlich auch die  

Chancengleichheit aller Geschlechter. 

INTERESSIERT? 

Dann schicken Sie uns bitte Ihre vollständigen  

Bewerbungsunterlagen bis zum 29.09.2024 über  

unsere Homepage www.landkreis-fuerth.de/karriere.  

Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss  

des Verfahrens nicht zurückgeschickt.  

Schwerbehinderte Personen werden bei  

ansonsten im Wesentlichen gleicher  

Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

FRAGEN? 

Herr Lechner steht Ihnen gerne  

unter 0911 / 9773 – 1220  

zur Verfügung. 

 

 

 

Wir sind für unsere rund 600 Mitarbeitenden ein familien- und  

lebensphasenbewusster Arbeitgeber im Herzen der Metropolregion  

Nürnberg. In unserem Landratsamt Fürth können auch Sie sich mit  

Ihrem Potenzial und Ihren Ideen für den Landkreis einbringen,  

denn wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

SACHBEARBEITUNG (w/m/d) IM BEREICH SOZIALE HILFEN 

(Vollzeit / unbefristet) 

DABEI SEIN IST ALLES: 

• Bearbeitung für Leistungen nach dem SGB XII insbesondere Hilfen zum 

 Lebensunterhalt und Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung 

• Umfangreiche Beratung und Erteilung von Auskünften zur Klärung 

 der Antragsberechtigung 

• Antragsüberprüfung auf Zuständigkeit und vorrangige Leistungen  

• Anmeldung und Geltendmachung von Erstattungsansprüchen 

• Erlass von Bescheiden bzw. Änderungsbescheiden unter Anwendung  

 des gesetzlichen Ermessens  

SPRECHEN SIE „VERWALTUNG“? 

• abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/r (w/m/d)  

 oder vergleichbare Qualifikation 

• Einschlägige Berufserfahrung auf dem Rechtsgebiet wäre wünschenswert 

• sicherer Umgang mit den MS-Office-Standardprogrammen 

• Beurteilungsfähigkeit, Ergebnisorientiertes Handeln, Eigenverantwortung,  

 Kommunikationsfähigkeit und Belastbarkeit 

WEITERE INFORMATION: 

Im Rahmen der Stellenbesetzung kann die Tätigkeit der Arbeitsbereichsleitung  

(u.a. Personalverantwortung, Führung von Mitarbeitergesprächen) befristet für  

zwei Jahre (bis zum 28.02.2026) übertragen werden. 

Für die Ausübung der Tätigkeit wird die Zulage in die Entgeltgruppe 11 TVöD in  

Aussicht gestellt. 

HELFEN SIE IN VERSCHIEDENEN 

LEBENSLAGEN 

http://www.landkreis-fuerth.de/karriere

