
  

WIR SUCHEN SIE! 
  
 

 
Der Landkreis Göppingen ist ein attraktiver, landschaftlich reizvoller und lebenswerter Landkreis in der Region Stuttgart . 
Als moderner Dienstleistungsbetrieb sind wir mit dem audit berufundfamilie zertifiziert: Die Vereinbarkeit von Beruf, 
Familie und Privatleben fördern wir aktiv. Werden Sie Teil unseres Teams! Überraschend spannende Aufgaben und ein 
sicherer Arbeitsplatz mit Zukunft erwarten Sie. 
 
Für unser Umweltschutzamt, Abteilung Naturschutz, Jagd, Fischerei,  suchen wir Sie zum frühestmöglichen Zeitpunkt 
als 
 

Naturschutzfachkraft und Natura 2000-
Beauftragte*n (m/w/d) 

 
Der Beschäftigungsumfang beträgt 100 %. Die Einstellung erfolgt bis Entgeltgruppe 9c TVöD. 
 
 
Ihr Einsatz ist bei diesen Aufgaben gefragt: 

 Verwaltungstechnische Umsetzung von Fördermaßnahmen nach der Landschaftspflegerichtlinie 
 Umsetzung Managementpläne für Natura 2000-Gebiete 
 Umsetzung von Maßnahmen aus dem Mähwiesenfahrplan im Rahmen der Wiederherstellung von 

Mähwiesenverlustflächen 
 Betreuung der besonders geschützten Biotope (Schwerpunkt FFH-Mähwiesen) einschließlich Aktualisierung der 

Kartierung, Geodatenführung 
 Beratung von anderen Fachabteilungen, Kommunen, Landwirten*innen und Privaten 
 Fachliche Unterstützung der Naturschutzbeauftragten 
 
 

Sie überzeugen mit folgendem Profil:  
 Abgeschlossenes Studium an einer Hochschule vorrangig in den Fachrichtungen Landespflege oder Landwirtschaft 

bzw. eine vergleichbare Qualifikation, die zur Erledigung der oben genannten Aufgaben befähigt 
 Vertiefte Kenntnisse der heimischen Flora und Fauna, insbesondere Kenntnisse im Bereich von Grünlandbiotopen, 

vorhandener Status als Grünlandexperte*in bzw. die Bereitschaft, sich die Kenntnisse eines*r Grünlandexperten*in 
anzueignen und entsprechende Schulungen zeitnah zu besuchen 

 Erfahrungen in der Beurteilung landespflegerischer Sachverhalte sind von Vorteil 
 Bereitschaft, sich in verwaltungsrechtliche Sachverhalte einzuarbeiten 
 Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit, Eigeninitiative, selbständiges und zuverlässiges Arbeiten 
 Bereitschaft, unterjährige Arbeitsspitzen durch flexible Arbeitszeitgestaltung auszugleichen sowie sich bei Bedarf 

auch außerhalb der üblichen Dienstzeiten zu engagieren 
 Gute Kenntnisse in den gängigen EDV-Programmen, insbesondere in geographischen Informationssystemen (Arc-

GIS, GIS-Term) und LAIS 
 Führerschein der Klasse B, Bereitschaft zur dienstlichen Nutzung eines privaten Kfz 
 
 

Freuen Sie sich auf:  
 Flexible Arbeitszeiten 
 Homeoffice-Möglichkeiten 
 Familienfreundliche Angebote  
 Angenehmes Arbeitsklima und vielseitige Aufgaben 
 Persönliche und fachliche Entwicklungsmöglichkeiten 
 Viele weitere Vorteile wie z. B. Zuschuss zum Jobticket 

 



 
Neugierig geworden?  
Dann bewerben Sie sich bis zum 15.12.2024 über unser Bewerbungsportal unter www.landkreis-goeppingen.de/check-
in. Schwerbehinderte berücksichtigen wir bei gleicher Eignung bevorzugt.   
Wir setzen uns für Chancengleichheit ein und freuen uns über Ihre Onlinebewerbung. 
 
 
Noch Fragen? Rufen Sie uns an! 
Fachliche Fragen: Frau Maier, Tel. 07161 202-2260 
Personalrechtliche Fragen: Frau Kottmann, Tel. 07161 202-1031 
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