
  

WIR SUCHEN SIE!  
  
 

 
Der Landkreis Göppingen ist ein attraktiver, landschaftlich reizvoller und lebenswerter Landkreis in der Region Stuttgart . 
Als moderner Dienstleistungsbetrieb sind wir mit dem audit berufundfamilie zertifiziert: Die Vereinbarkeit von Beruf, 
Familie und Privatleben fördern wir aktiv. Werden Sie Teil unseres Teams! Überraschend spannende Aufgaben und ein 
sicherer Arbeitsplatz mit Zukunft erwarten Sie.  
 
Für unser Amt für Schulen und Bildung suchen wir Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt als 
 

Amtsleiter*in (m/w/d) 
 

Der Beschäftigungsumfang beträgt 100 %. Die Einstellung erfolgt bis Entgeltgruppe 13 TVöD. Es handelt sich um ein 
zunächst auf ein Jahr befristetes Arbeitsverhältnis im Rahmen einer Elternzeitvertretung. 
 
 
Ihr Einsatz ist bei diesen Aufgaben gefragt: 

 Leitung des Amtes für Schulen und Bildung mit den Abteilungen Schulverwaltung, Bildungsbüro und 
Kreismedienzentrum mit insgesamt ca. 130 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 

 Leitung der Abteilung Schulverwaltung mit sieben beruflichen Schulen, drei Sonderpädagogischen Bildungs- und 
Beratungszentren, zwei Schulkindergärten und einer Schulbibliothek mit insgesamt ca. 100 Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern 

 Grundsätze zur Haushaltsplanung, Haushaltsbewirtschaftung und Haushaltskonsolidierung innerhalb des Amtes 
 konzeptionelle Entwicklung und Umsetzung neuer Projekte sowie Fortschreibung und Umsetzung bestehender 

Konzepte, insbesondere schulträgerspezifische Schulentwicklungsplanung mit Schulbau und Digitalisierung der 
Schulen 

 strategische Ausrichtung und Bündelung der Bildungsarbeit auf Kreisebene unter Einbindung des Bildungsbüros 
und des Kreismedienzentrums 

 Vertretung des Amtes für Schulen und Bildung innerhalb und außerhalb der Landkreisverwaltung, gegenüber 
Landesbehörden und in den politischen Gremien 

 
Sie überzeugen mit folgendem Profil:  

 erfolgreicher Abschluss eines wissenschaftlichen Hochschulstudiums im Bereich Public Management, 
Verwaltungswissenschaften, Bildungswissenschaften oder vergleichbarer Studiengang 

 mehrjährige Leitungs- und Führungserfahrung in einer Verwaltung oder einer vergleichbaren größeren 
Organisationsstruktur sind gewünscht 

 Interesse an Bildungspolitik sowie solide Kenntnisse in den äußeren Schulangelegenheiten, Kenntnisse und 
praktische Erfahrung in der Schulentwicklung sind wünschenswert 

 Überzeugungskraft, Durchsetzungsvermögen und Konfliktfähigkeit 
 ausgeprägte integrative und kommunikative Fähigkeiten  
 Entscheidungsfähigkeit und strategisches Denken 
 sicheres Auftreten in der Öffentlichkeit, Eigeninitiative, Flexibilität des Arbeitseinsatzes und Teamfähigkeit  
 umfassende Kenntnisse in MS Office, Begeisterung für digitale Prozesse 
 Freude in der Zusammenarbeit im Team 
 

Freuen Sie sich auf:  
 flexible Arbeitszeiten 
 Homeoffice-Möglichkeiten 
 familienfreundliche Angebote  
 angenehmes Arbeitsklima und vielseitige Aufgaben 
 persönliche und fachliche Entwicklungsmöglichkeiten 
 viele weitere Vorteile wie z. B. Zuschuss zum Jobticket 

 



 
Neugierig geworden?  
Dann bewerben Sie sich bis zum 06.04.2025 über unser Bewerbungsportal unter www.landkreis-goeppingen.de/check-
in. Schwerbehinderte berücksichtigen wir bei gleicher Eignung bevorzugt.   
Wir setzen uns für Chancengleichheit ein und freuen uns über Ihre Onlinebewerbung. 
 
 
Noch Fragen? Rufen Sie uns an! 
Fachliche Fragen: Frau Dolle, Amtsleitung, Tel. 07161 202-3200 und Herr Haas, Dezernent für Finanzen, Schulen und 
Bildung, Tel. 07161 202-3000 
Personalrechtliche Fragen: Frau Semek, Tel. 07161 202-1028 
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