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Geschäftszeichen: Z2.1-0302-7/292_1 

 

Stellenausschreibung 

Kommen Sie in unser Team! 

Wir brauchen Sie 

an der Regierung von Schwaben 

als medizinische Assistenzkraft (m/w/d)  

für eine Einrichtung des ANKER Schwaben in Günzburg 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

in Vollzeit. 

 

Die Einrichtungen des ANKER Schwaben sind für die Unterbringung und Versorgung der dort untergebrach-

ten Asylbewerber zuständig. Dazu gehört auch eine ärztliche Untersuchung. 

 

Darum geht es konkret 

 Terminierung und Organisation der ärztlichen Untersuchungen der Asylbewerber in der Unterkunfts-

Dependance Günzburg im Rahmen des Asylgesetzes bzw. des Infektionsschutzgesetzes  

 Assistenz bei sämtlichen ärztlichen Tätigkeiten  

 Dokumentation und Bearbeitung eingehender Laborbefunde; Mitorganisation sich evtl. ergebender 

seuchenhygienischer Maßnahmen und schriftliche Vorbereitung von Aufklärungen über ansteckende 

Infektionskrankheiten (z.B. Hepatitis B, HIV) 

 Versendung von Untersuchungsergebnissen 

 Führung der Untersuchungsstatistiken 

 allgemeine Verwaltungsaufgaben im medizinischen Bereich der Unterkunfts-Dependance 

 fachliche Tätigkeiten unter Aufsicht der Ärzte des zuständigen Gesundheitsamtes:  

Vorbereitung von Impfungen, Durchführen der Impfungen, Blutentnahmen, Abnahme von Sputum; 

Aushändigung bzw. Beaufsichtigung der Einnahme von antituberkulösen Medikamenten. 
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Ihr Profil 

 eine abgeschlossene Berufsausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger, Medizinischer Fach-

angestellter oder vergleichbare Qualifikation (jeweils m/w/d) 

 Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit 

 aufgeschlossenes und freundliches Auftreten, Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit 

 Belastbarkeit 

 gute EDV-Kenntnisse 

 für Bewerber (m/w/d), die nach dem 31.12.1970 geboren sind: ausreichender Masernimpfschutz, 

alternativ Immunität gegen Masern oder Kontraindikation gegen eine Impfung. 

 

Wir bieten 

Die Eingruppierung ist in der Entgeltgruppe 5 TV-L vorgesehen. 

 

Die Stelle ist befristet bis 31.12.2025 zu besetzen. 

 

Weitere Informationen 

Die Vollzeitstelle (40 Wochenstunden) ist teilzeitfähig, sofern durch Job-Sharing die ganztägige Wahrneh-

mung der Aufgabe gesichert ist.  

 

Der Beschäftigungsort ist Günzburg. 

 

Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähi-

gung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. 

 

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Datenschutz auf unserer Homepage: 

https://www.regierung.schwaben.bayern.de/mam/allgemein/datenschutz/datenschutz-personenbezogene-

daten-bewerbung.pdf 

Wir bitten um Übersendung Ihrer Bewerbung mit aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (z. B. Anschrei-

ben, Lebenslauf, Zeugnisse, Beurteilungen) bis spätestens 02.02.2025 über unser Online-Bewerbungspor-

tal.  

 

Ansprechpartner für fachliche Fragen ist Herr Dr. Lutz (Telefon 0821/327-2335), für personalrechtliche Fra-

gen Frau Wenninger (Telefon 0821/327-2138). 
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