
Der Landkreis Hildburghausen als Ausbildungsbehörde  

 - „mittendrin“ in DEINER Zukunft 

  

 

Der Landkreis Hildburghausen bietet zum 1. August 2025, vorbehaltlich der Genehmigung der Haushaltssatzung 2025, 

 

einen Ausbildungsplatz zum Lebensmittelkontrolleur (m/w/d) 

 

an. 

 

Die Stellenausschreibung richtet sich grundsätzlich an alle Bewerber (m/w/d) unabhängig von Geschlecht, Alter, 

Behinderung, Herkunft, Religion, Weltanschauung oder sexueller Identität. 

 

IHRE AUSBILDUNG 

 

 Während der zweijährigen Ausbildung sind Sie regelmäßig im Veterinär- und Lebensmittelüberwachungsamt des 

Landratsamtes Hildburghausen tätig. Ergänzend finden Gastpraktika u. a. im Thüringer Landesamt für 

Verbraucherschutz statt. 

 Sie lernen insbesondere amtliche Probenahmen durchzuführen, Berichte zu fertigen, Verwaltungs- und Ordnungs-

widrigkeitenverfahren vorzubereiten sowie Lebensmittelunternehmen und Verbraucher rechtssicher zu beraten. 

 Der fachtheoretische Teil der Ausbildung findet an einer Bildungseinrichtung außerhalb Thüringens statt, 

voraussichtlich an der Akademie für öffentliches Gesundheitswesen mit Unterrichtsstandort Berlin. 

 Die Ausbildungsvergütung wird in Höhe der Entgeltgruppe 5 TVöD gezahlt. Bei erfolgreichem Abschluss ist eine 

unbefristete Übernahme in Entgeltgruppe 9a TVöD vorgesehen. 

 

IHR PROFIL 

 

 Sie besitzen eine abgeschlossene Ausbildung in einem Beruf, der Kenntnisse und Fertigkeiten auf dem Gebiet des 

Verkehrs mit Lebensmitteln, Lebensmittel-Zusatzstoffen, kosmetischen Mitteln und Bedarfsgegenständen im Sinne 

des Lebensmittel- und Futtermittelgesetzbuchs sowie mit Erzeugnissen im Sinne des § 2 Nr. 1 des Tabakerzeugnis-

gesetzes vermittelt und eine darauf aufbauende Fortbildungsprüfung nach dem Berufsbildungsgesetz oder der 

Handwerksordnung. 

 Alternativ sind Sie Techniker (m/w/d) mit staatlicher Abschlussprüfung in einem Lebensmittelberuf. 

 Ein Ausbildungsbeginn ist auch möglich, soweit Ihnen auf Grund eines vergleichbaren Abschlusses eine 

entsprechende Gleichstellung durch das für Lebensmittelüberwachung zuständige Thüringer Ministerium vorliegt 

(Personen mit einer Fachhochschulausbildung in den o. g. Bereichen, Personen des mittleren und gehobenen 

allgemeinen Verwaltungsdienstes mit mindestens dreijähriger Berufserfahrung in der amtlichen Lebensmittel-

überwachung). 

 

 Sie haben Erfahrung in den oben genannten Berufsbereichen und ggf. in der Qualitätssicherung sowie dem 

Qualitätsmanagement. 

 Sie verfügen zudem über sichere MS-Office-Kenntnisse. Von Vorteil sind Erfahrungen mit den Fachanwendungen 

BALVI iP und BALVI mobil. 

 Sie haben Freude engagiert, zuverlässig und teamorientiert zu arbeiten und verfügen über gute kommunikative 

Fähigkeiten. 

 Sie sind bereit, auch außerhalb der regulären Arbeitszeiten tätig zu werden (z. B. an Wochenenden). 

 Sie sind im Besitz eines gültigen Führescheins der Klasse B. 

 

IHRE VORTEILE  

 

Attraktive Ausbildungsbehörde:  

Wir bieten Ihnen einen sicheren Arbeitsplatz, erfahrene Ausbilder an Ihrer Seite und ein nettes Mitarbeiter- 

und Azubiteam. Nach einer guten Ausbildung garantieren wir Ihnen ein unbefristetes Arbeitsverhältnis. 

 



Tolle finanzielle Möglichkeiten:  

Die Ausbildungsvergütung für Lebensmittelkontrolleure (m/w/d) bemisst sich nach der Entgeltgruppe 5 des 

TVöD. Darüber hinaus erhalten Sie eine jährliche Sonderzahlung. Zudem beteiligen wir uns mit Zuschüssen 

an Fahrt- und Übernachtungskosten für die Theorieausbildung.  

 

Flexible Arbeitszeiten:  

Unsere Arbeitszeiten ermöglichen es Ihnen, Beruf und Freizeit optimal miteinander zu verbinden. Auch 

Mehrarbeit können mit Freizeit ausgleichen. Neben 30 Urlaubstagen pro Jahr gibt es on top freie Tage am 

24. und 31. Dezember.  

 

Zusätzliche Altersversorgung:  

Neben der gesetzlichen Altersrente erwerben Sie bei uns auch Ansprüche auf eine spätere Betriebsrente über 

die Zusatzversorgungskasse Thüringen.  

 

Betriebliche Gesundheitsförderung: Mit unseren Präventionsmaßnahmen, wie Gesundheitstage, 

Firmenlauf, Kursangebote oder Wasserspender, unterstützen wir Ihre Gesundheit. 

 

Zudem profitieren Sie von einer großen Anzahl an gebührenfreien Parkplätzen sowie einer guten Anbindung 

an den Bus- und Bahnverkehr. 

 

… und das Besondere bei uns: Als öffentlicher Arbeitgeber erlernen Sie bei uns nicht einfach einen Beruf. Mit 

Ihrer Ausbildung können Sie gleichzeitig etwas für unsere Region, für Ihren Landkreis erreichen. 

 

 

IHRE BEWERBUNG  

 

Gerne nehmen wir Ihre Bewerbung online bis zum 02.12.2024 über das Karriereportal auf unserer Homepage entgegen: 

www.landkreis-hildburghausen.de/Karriereportal-Ausbildung-/ 

 

Bitte fügen Sie Ihrer aussagefähigen Bewerbung in jedem Fall folgende Unterlagen bei: 

 Motivationsschreiben mit tabellarischem Lebenslauf 

 Nachweise zur Berufsausbildung/-erfahrung und zu maßgeblichen Fortbildungen 

 

Im Interesse der Förderung und beruflichen Gleichstellung werden schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) entsprechend den 

gesetzlichen Bestimmungen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Bitte weisen Sie in Ihrer Bewerbung auf eine 

eventuelle Schwerbehinderung hin und fügen Sie entsprechende Nachweise bei. 

 

Mit Abgabe der Bewerbung willigen Sie in die Verwendung und Speicherung Deiner für das Stellenbesetzungsverfahren 

erforderlichen personenbezogenen Daten ein. Nähere Informationen finden Sie auf unserer Homepage unter 

www.landkreis-hildburghausen.de (Rubrik: Aktuelles/Stellenangebote). Die Informationen erhalten Sie auch in Papierform 

zu den Sprechzeiten des Landratsamtes. 

 

 

 

gez. 

Sven Gregor 

Landrat 


