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Der Landkreis Hildburghausen als Arbeitgeber
s

Wir suchen zum nachstméglichen Zeitpunkt einen

Sachbearbeiter Integration (m/w/d)

in der Kreisvolkshochschule ,Joseph Meyer* des Landkreises Hildburghausen, befristet bis zum 30.06.2025 und in Teilzeit
(20 Wochenstunden). Eine befristete Weiterbeschaftigung dartiber hinaus ist nicht ausgeschlossen.

Die Stellenausschreibung richtet sich grundsétzlich an alle Bewerber (m/w/d) unabhdngig von Geschlecht, Alter,
Behinderung, Herkunft, Religion, Weltanschauung oder sexueller Identitat.

IHRE AUFGABEN

> Inhaltliche Planung und Sicherstellung der Durchfiihrung von IntegrationsmaBnahmen
> Bildungsberatung

> Netzwerkarbeit

> Administrative Organisation der Integrationsmafnahmen

IHR PROFIL

> erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Verwaltungsfachangestellten (alternativ iiber Fortbildungslehrgang ) oder

> erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Ausbildung mit mehrjahriger Erfahrung in der Erwachsenenbildung oder
im Projektmanagement

> Berufserfahrung in der Organisation und Durchfiihrung von Integrationsmanahmen ist wiinschenswert

> hohe Einsatzbereitschaft, Durchsetzungs- und Kommunikationsfahigkeit, Belastbarkeit sowie eine selbstiandige und
umsichtige Arbeitsweise

> Fuhrerschein Klasse B

'UNSER ANGEBOT

Das Arbeitsverhéltnis einschliefllich Entgelt richtet sich nach dem Tarifvertrag fur den offentlichen Dienst und den
personlichen Voraussetzungen. Die Stelle ist der Entgeltgruppe 8 TVGD zugeordnet.

IHRE VORTEILE

Attraktiver Arbeitgeber: Wir gewahren Ihnen einen sicheren Arbeitsplatz sowie eine angenehme

Arbeitsatmosphére.

Angemessenes Einkommen sowie jdhrliche Sonderzahlungen: Die Vergiutung erfolgt nach den
Bestimmungen des Tarifvertrages fur den o6ffentlichen Dienst (TV6D). Zudem erhalten Sie eine
Jahressonderzahlung.

Vereinbarkeit von Beruf und Familie: Wir legen Wert auf familienfreundliche Arbeitsbedingungen durch ein
flexibles Arbeitszeitmodell, Freizeitausgleich von Mehrarbeitszeit, 30 Urlaubstage im Jahr und Freistellung am 24.
und 31. Dezember. Zudem besteht bei Vorliegen der entsprechenden Voraussetzungen die Mdglichkeit auf
mobiles Arbeiten.
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Zusiétzliche Altersversorgung: Wir unterstiitzen Sie beim Aufbau lhrer Betriebsrente, welche beim Eintritt in das
Rentenalter zusétzlich zur gesetzlichen Altersrente gezahlt wird. Die betriebliche Altersvorsorge erfolgt Uber die
Zusatzversorgungskasse Thiringen.
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Betriebliche Gesundheitsférderung: Mit unseren Praventionsmafinahmen, wie Gesundheitstage, Firmenlauf,
Kursangebote oder Wasserspender, unterstitzen wir lhre Gesundheit.
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Wertgutscheine: Sie erhalten einen monatlichen Wertgutschein zur freien Verfugung.
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IHRE BEWERBUNG
Bei Interesse bewerben Sie sich bis spatestens 12.11.2024 ausschlieRlich online Gber unser Stellenportal.
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Im Interesse der Férderung und beruflichen Gleichstellung werden schwerbehinderte Bewerber entsprechend den
gesetzlichen Bestimmungen bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt. Bitte weisen Sie in lhrer Bewerbung auf eine
eventuelle Schwerbehinderung hin und fugen Sie entsprechende Nachweise bei.

Mit Abgabe der Bewerbung willigen Sie der Verwendung und Speicherung lhrer fiir das Stellenbesetzungsverfahren
erforderlichen personenbezogenen Daten ein. Nzhere Informationen stehen lhnen auf unserer Homepage unter
www.landkreis-hildburghausen.de (Rubrik: Aktuelles/Stellenangebote) zur Verfiigung. Die Informationen kénnen Sie auch
in Papierform zu den Sprechzeiten des Landratsamtes erhalten.
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