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‘ Landkreis Landshut

Wobhlfiihlen. mitten. in. Bayern.

Sachbearbeiter (m/w/d) Fahrerlaubniswesen

Dienstort: Landshut, ab 2025 Essenbach Befristung:  unbefristet

Anstellung: Teilzeit Vergiitung: EG 9c TV6D / A 11 BayBesG
Beginn: frihestmaglich Bewerbung: bis zum 21.07.2024

+~Wohlfiihlen mitten in Bayern® - das gilt im Landkreis Landshut nicht nur fiir den Wohnort, sondern auch fiir den Landkreis als
Arbeitgeber. Wir verstehen uns als kundenorientierter Dienstleister fur die Uber 167.000 Einwohner in den 35 Stadten, Markten
und Gemeinden des Landkreises Landshut.

Im Sachgebiet Verkehrswesen, Stralen- und Wegerecht sind Sie als Sachbearbeiter (m/w/d) im Bereich Fahrerlaubniswesen
fur den Vollzug der Fahrerlaubnisverordnung und des StraRenverkehrsgesetzes zustandig.

Die Stelle ist in Teilzeit (15-19,5 Std./Woche) zu besetzen.

So konnen Sie bei uns etwas bewegen

*  Neuerteilung, Versagung und Entziehung von Fahrerlaubnissen sowie Fahreignungsuberprifungen (u.a. Auf-
falligkeiten wegen Alkohol, Drogen, erheblichen VerkehrsverstéRen, Straftaten, Krankheiten)

*  MaRnahmen i.V.m. Aberkennung des Rechts von einer auslandischen Fahrerlaubnis im Inland Gebrauch zu
machen (sog. Fuhrerscheintourismus)

*  Bearbeiten von Widerspruchs- und Klageverfahren einschlieRlich der Vertretung vor Gerichten

*  Ansprechpartner (m/w/d) in schwierigen Fallkonstellationen im Bereich Fahrerlaubniswesen

Das bringen Sie mit

* Laufbahnbefahigung fur die 3. Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen, eine erfolgreich
abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachwirt (m/w/d) (Fachpriifung Il) oder ein abgeschlossenes ver-
gleichbares Studium (z.B. Bachelor of Laws, 1. Juristisches Staatsexamen)

» Idealerweise Rechtskenntnisse im Bereich Fahrerlaubniswesen

»  Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit sowie selbstandiges und zielorientiertes Arbeiten

- Belastbarkeit

*  Durchsetzungsfahigkeit und Einfiihlungsvermégen im Umgang mit teilweise schwierigen Kunden

*  sicherer Umgang mit géangiger PC-Software

Freuen Sie sich auf

* eine sinnstiftende Tatigkeit im 6ffentlichen Dienst sowie einen krisensicheren Arbeitsplatz

» eine unbefristete Anstellung in Teilzeit (15-19,5 Std./Woche)

» eine Bezahlung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (Entgeltgruppe 9¢c TVSD / A 11 BayBesG bei Er-
fullung der persénlichen Voraussetzungen) mit einer Jahressonderzahlung und einer leistungsorientierten Entgelt-
komponente

»  zusatzliche betriebliche Altersvorsorge ohne Arbeithehmerbeteiligung

» 30 Tage Jahresurlaub in der 5-Tage-Woche, zuziglich freier Tage am 24. und 31. Dezember

« flexible Beurlaubungs- und Arbeitszeiten zur besseren Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben

» einen Zuschuss zum Deutschlandticket i.H. von 55 %

* an den Bedarf angepasste Fortbildungen zum Auf- und Ausbau lhres Fachwissens

»  vergunstigte Preise in der Personalkantine

* moderne Arbeitsplatze im Neubau des Landratsamtes Landshut in Essenbach (Umzug fur das zweite Quartal 2025
geplant)

Sind Sie interessiert?

Bei Fragen zur Stelle kénnen Sie sich gerne Frau Mirlach (Sachgebietsleitung), Tel. 0871/408-2164, wenden.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis spatestens 21.07.2024 tber das Stellenportal des Landratsamtes Landshut
(https://lwww.landkreis-landshut.de/karriere-ausbildung/).
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