
So können Sie bei uns etwas bewegen 
•	 Überörtliche Kassen- und Rechnungsprüfungen bei den kreisangehörigen Gemeinden (bis 5.000 Einwohner), Ver-

waltungsgemeinschaften, Schul- und Zweckverbänden im Landkreis Landshut
•	 Stellungnahmen zu Beitrags- und Gebührensatzungen (insbesondere hinsichtlich der Kalkulation der Beiträge und 

Gebühren)

Dienstort: 	 Landshut, Umzug nach Essenbach 2025
Anstellung: 	 Teilzeit
Beginn: 	 frühestmöglich

Rechnungsprüfungsbeamter (m/w/d)

Vergütung:	 nach BayBesG 
Befristung: 	 unbefristet
Bewerbung:	 bis zum 04.08.2024

„Wohlfühlen mitten in Bayern“ - das gilt im Landkreis Landshut nicht nur für den Wohnort, sondern auch für den Landkreis 
als Arbeitgeber. Wir verstehen uns als kundenorientierter Dienstleister für die über 167.000 Einwohner in den 35 Städten, Märk-
ten und Gemeinden des Landkreises Landshut.

Als Rechnungsprüfungsbeamter (m/w/d) arbeiten Sie in der staatl. Rechnungsprüfungsstelle im Landratsamt Landshut zu-
sammen mit zwei weiteren Kollegen (m/w/d). 

Die Stelle ist in Teilzeit (bis zu 27 Std./Woche) zu besetzen. 

Das bringen Sie mit
•	 Staatliche Beamte (m/w/d) der 3. Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen, fachlicher 

Schwerpunkt nichttechnischer Verwaltungsdienst, die mindestens ein Amt der Besoldungsgruppe A10 innehaben
•	 Umfangreiche Kenntnisse im Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen 
•	 Kenntnisse im Kommunalrecht, Kommunalabgabenrecht, Personalwesen, Vergabe- und Vertragsrecht, HOAI          

wünschenswert
•	 Souveränes Auftreten und Verhandlungsgeschick
•	 Bereitschaft zu Außendiensttätigkeiten im Landkreis Landshut
•	 Einen gültigen Führerschein der Klasse B

Freuen Sie sich auf
•	 eine Anstellung in Teilzeit (bis zu 27 Std./Woche)
•	 eine selbstständige Arbeits- und Zeiteinteilung zur optimalen Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben
•	 die Möglichkeit für Homeoffice nach der Einarbeitung
•	 30 Tage Jahresurlaub in der 5-Tage-Woche, zuzüglich freier Tage am 24. und 31. Dezember 
•	 an den Bedarf angepasste Fortbildungen zum Auf- und Ausbau Ihres Fachwissens 
•	 vergünstigte Preise in der Personalkantine
•	 moderne Arbeitsplätze im Neubau des Landratsamtes Landshut in Essenbach (Umzug für das II. Quartal 2025 

geplant)
•	 Gleichberechtigung, Vielfalt, Fairness und Chancengleichheit

Sind Sie interessiert?

Bei Fragen zur Stelle können Sie sich gerne an Frau Schuder (Sachbearbeiterin), Tel. 0871/408-4149 oder Frau Wasmeier 
(Abteilungsleitung) Tel. 0871/408-4151, wenden.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis spät. 04.08.2024 über das Stellenportal des Landratsamtes Landshut (https://www.

Stellenausschreibung -202456


