&
Landkreis Landshut

Wobhlfiihlen. mitten. in. Bayern.

Verwaltungsangestellte (m/w/d) Unterkunftsverwaltung

Dienstort: Landshut, Umzug nach Essenbach 2025 Vergiitung: EG 5 TV6D
Anstellung: Volizeit Befristung:  befristet

Beginn: frihestmaglich Bewerbung: bis zum 12.01.2025

»Wohlfiihlen mitten in Bayern“ - das gilt im Landkreis Landshut nicht nur fiir den Wohnort, sondern auch fiir den Landkreis als
Arbeitgeber. Wir verstehen uns als kundenorientierter Dienstleister fur die Gber 167.000 Einwohner in den 35 Stadten, Markten und
Gemeinden des Landkreises Landshut.

Im Sachgebiet Staatsangehdrigkeits- und Auslanderwesen sind Sie als Verwaltungsangestellte (m/w/d) fiir das Unterkunftsma-
nagement der dezentralen Asylbewerberunterkiinfte zustandig. Das Team der Unterkunftsverwaltung besteht aus aktuell zehn
Mitarbeitern (m/w/d).

Die Stelle ist in Vollzeit befristet bis 30.06.2026 zu besetzten.

So kénnen Sie bei uns etwas bewegen

*  Betreuung der dezentralen Unterkunfte im Landkreis mit Zuweisung der Zimmer nach Ankunft der Flichtlinge im Landkreis
Landshut

*  Verweisung der Flichtlinge an die zustandigen Fachstellen im Landratsamt oder anderen Behorden

»  Allgemeine Kontrolle der Unterkunft und Weiterleitung an die Hausmeister (m/w/d) / Vermieter von Reparaturbedarf oder
Nachkauf von nicht mehr reparablen Gegenstanden etc.

»  Korrespondenz mit Zuweisungsbehdrden bzgl. neu ankommender Flichtlinge

Das bringen Sie mit

* abgeschlossene kaufmannische dreijahrige Berufsausbildung z.B. als Kauffrau (m/w/d) fiir Burokommunikation, Rechtsan-
waltsfachangestellte (m/w/d) oder Verwaltungsfachangestellte (m/w/d)

*  Positive Einstellung zum Kundenkreis Auslander/Asylbewerber

«  Personliches Engagement, Zuverlassigkeit, Organisationsgeschick, genaues, selbststandiges Arbeiten, Belastbarkeit

*  Team- und Kooperationsfahigkeit, Kommunikations- und Konfliktfahigkeit

. Fuhrerschein der Klasse B, Bereitschaft zu AuRendiensttatigkeiten im Landkreis Landshut

Freuen Sie sich auf

» eine sinnstiftende Tatigkeit im 6ffentlichen Dienst sowie einen krisensicheren, regionalen und zukunftsorientierten Arbeitsplatz

»  eine befristete Anstellung bis 30.06.2026 in Vollzeit

»  eine leistungsgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst in der Entgeltgruppe 5 TVOD (bei Erflillung
der personlichen Voraussetzungen)

«  optimale Work-Life-Balance durch flexible Beurlaubungs- und Arbeitszeitregelungen

*  einen Zuschuss zum Deutschlandticket i. H. von 55 %

+  weitere Benefits wie Mitarbeiterrabatte, Betriebliches Gesundheitsmanagement und vieles mehr

* modern ausgestattete Arbeitsplatze im neuen Landratsamt in Essenbach (Umzug flr das 2. Quartal 2025 geplant)

Sind Sie interessiert?

Beim Landkreis Landshut ausgeschriebene Stellen sind grundsatzlich teilzeitfahig. Im Rahmen eines jeden Bewerbungsverfahrens
wird individuell geprift, ob die Stelle im konkreten Fall mit Teilzeitkraften besetzt werden kann.

Bei Fragen zur Stelle kénnen Sie sich gerne an Herrn Wawrotzki (Sachgebietsleitung), Tel. 0871/408-5100, wenden.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis spatestens 12.01.2025 iber das Stellenportal des Landratsamtes Landshut (https://www.
landkreis-landshut.de/karriere-ausbildung/).
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