
So können Sie bei uns etwas bewegen
•	 Unterstützung bei der Durchführung von nationalen und europaweiten Vergabeverfahren z.B. GWB, VgV, UVgO und VOB/A für 

den Landkreis Landshut
•	 Erstellung und Prüfung von Vergabe- und Vertragsunterlagen
•	 Unterstützung bei der Auswertung von eingereichten Angeboten und Vorbereitung vergaberechtlicher Entscheidungen, Festle-

gung von Zuschlags- und Wertungskriterien
•	 Terminkoordination und Pflege der Meilensteine im Vergabeverfahren
•	 Wahrnehmung von Informations-, Veröffentlichungs- und Dokumentationspflichten im gesamten Vergabeprozess
•	 Beratung der Sachgebiete zu vergaberechtlichen Verfahrens- und Rechtsfragen
•	 Weiterentwicklung einheitlicher Verfahrensabläufe und Prozesse mit Erstellung eines entsprechenden Vorlagenpools
•	 Aktive Mitgestaltung beim Aufbau eines hausinternen Qualitätsmanagements

Beim Landkreis Landshut ausgeschriebene Stellen sind grundsätzlich teilzeitfähig. Im Rahmen eines jeden Bewerbungsverfahrens wird individuell 
geprüft, ob die Stelle im konkreten Fall mit Teilzeitkräften besetzt werden kann.

Bei Fragen zur Stelle können Sie sich gerne an Herrn Stöckl (Sachgebietsleitung), Tel. 0871 408-3143, wenden.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens 16.03.2025 über das Stellenportal des Landratsamtes Landshut 
(https://www.landkreis-landshut.de/landratsamt/karriere-ausbildung).

Dienstort: 	 Landshut, ab Mitte 2025 Essenbach
Anstellung: 	 Vollzeit
Beginn: 	 frühestmöglich

Sachbearbeiter (m/w/d) Ausschreibung und Vergabe 

Vergütung: 	 EG 9b -10 TVöD
Befristung:	 unbefristet
Bewerbung:	 bis zum 16.03.2025

Sind Sie interessiert?

202519 - externe Ausschreibung

„Wohlfühlen mitten in Bayern“ - das gilt im Landkreis Landshut nicht nur für den Wohnort, sondern auch für den Landkreis als 
Arbeitgeber. Wir verstehen uns als kundenorientierter Dienstleister für die über 167.000 Einwohner in den 35 Städten, Märkten und 
Gemeinden des Landkreises Landshut.

Die zentrale Vergabestelle des Landkreises Landshut ist im Sachgebiet Gebäudemanagement, kreiseigener Hochbau angesiedelt. 
Als Sachbearbeiter (m/w/d) sind Sie für vor allem die (formale) Abwicklung von Ausschreibungen sowie Vergabeverfahren zuständig.

Die Stelle ist unbefristet in Vollzeit zu besetzen. 

Das bringen Sie mit
•	 Laufbahnbefähigung für die dritte Qualifikationsebene der Fachlaufbahn „Verwaltung und Finanzen“, eine erfolgreich abge-

schlossene Ausbildung als Verwaltungsfachwirt (m/w/d) (Fachprüfung II), ein abgeschlossenes vergleichbares Studium (z.B. 
Bachelor of Laws, 1. Juristisches Staatsexamen)

•	 Fundierte Kenntnisse im Vergabe- und Vertragsrecht
•	 Erfahrung bei der Durchführung von nationalen und europaweiten Vergabeverfahren wünschenswert
•	 Ergebnisorientierte, strukturierte und selbstständige Arbeitsweise sowie Durchsetzungsstärke und Kommunikationsgeschick
•	 sicherer Umgang mit gängiger PC-Software 

Freuen Sie sich auf
•	 eine sinnstiftende Tätigkeit im öffentlichen Dienst sowie einen krisensicheren, regionalen und zukunftsorientierten Arbeitsplatz
•	 eine unbefristete Anstellung in Vollzeit
•	 eine leistungsgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst in der Entgeltgruppe 9b – 10 TVöD (je nach 

Qualifikation und bei Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen) 
•	 optimale Work-Life-Balance durch flexible Beurlaubungs- und Arbeitszeitregelungen
•	 einen Zuschuss zum Deutschlandticket i. H. von 55 %
•	 weitere Benefits wie Mitarbeiterrabatte, Betriebliches Gesundheitsmanagement und vieles mehr
•	 modern ausgestattete Arbeitsplätze im neuen Landratsamt in Essenbach (Umzug für das 3. Quartal 2025 geplant)


