Landkreis Limburg-Weilburg .~

Beim Amt fir Jugend, Schule und Familie - Fachdienst Grundsatzangelegenheiten - ist ab dem nachst-
moglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen:

Koordination Jugendberufshilfe - Padagogik
(Teilzeit - 50%)

Aufgabenbereich:

Umsetzung von Férderprogrammen im Bereich Jugendberufshilfe des européischen Sozialfonds, des

Bundes oder des Landes Hessen - Schwerpunkt: Koordination der lokalen OloV-Strategie (Optimierung

der lokalen Vermittlungsarbeit im Ubergang Schule-Beruf), u.a.:

e Koordination der lokalen OloV-Strategie im Landkreis Limburg-Weilburg

e Zusammenarbeit mit den verschiedenen Akteuren, die in diesem Bereich tatig sind (IHK, Kreishandwerker-
schaft, Jobcenter, Arbeitsagentur, Staatliches Schulamt, Kreiselternbeirat, Hessencampus, GAB usw.)

e Mitwirken bei der Fortfiihrung der bisher im Landkreis vorhandenen Angebote zur Verbesserung von Chancen
fur Jugendliche im Berufsleben (z.B. Berufseinstiegsbegleiter, JUST BESt, Hessencampus, Limburger Modell)

e Prufen von Programmen und MalRBhahmen auf Umsetzbarkeit im Landkreis Limburg-Weilburg, insbesondere
in Bezug auf die vorhandenen Strukturen und in Abwégung mit anderen Programmen

e Fertigen von Beschlussvorlagen fir die Kreisgremien (ggf. Kreisausschuss, Kreistag, Jugendhilfeausschuss)
sowie Umsetzen der Beschliisse der Gremien.

e Mitwirken bei der aufgabenrelevanten Offentlichkeitsarbeit

Anforderungsprofil:

Fachkompetenzen:

e abgeschlossenes Studium Soziale Arbeit, Sozialpadagogik, Soziologie (Diplom oder Bachelor) oder

e vergleichbare Qualifikation aus Ausbildung/Studium und Berufstatigkeit

¢ Kenntnisse des Jugend- und Verwaltungsrechts sowie der entsprechenden Verfahrensbestimmungen (insbe-
sondere SGB VIII, SGB | und X, BGB jeweils in relevanten Teilbereichen) sind winschenswert

e Kenntnis der Richtlinie zur Férderung von Investitionen im Rahmen der Investitionsprogramme des Bundes,
des Landes und des Europaischen Sozialfonds (ESF) sind wiinschenswert

e Kenntnisse des Haushalts- und Kassenrechts sind wiinschenswert

e Erfahrungen im Umgang mit Sozialleistungstragern und den Akteuren auf dem Ausbildungs- und Arbeitsmarkt
sind winschenswert

e sehr gute PC-Kenntnisse (MS-Office-Produkte)

Sozialkompetenzen: Eigeninitiative, Kommunikationsfahigkeit, Kooperationsfahigkeit, Einsatzbereitschaft, Uber-
zeugungsfahigkeit, Planungs- und Organisationsfahigkeit

e Fuhrerschein der Klasse B und Bereitschaft, den eigenen Pkw gegen Erstattung der Reisekosten fir dienstli-
che Fahrten einzusetzen

e Bereitschaft zur Arbeit auch aul3erhalb der Rahmenarbeitszeit (z.B. Wahrnehmung von Terminen der Koopera-
tionspartner, Teilnahme an Bildungsmessen und Gremiensitzungen)

Wir bieten: Stelle der Entgeltgruppe S 15 TV6D

Teilzeit-Stelle

flexible Arbeitszeitregelungen und Mdglichkeit der Mobilen Arbeit

Jobticket Premium

Noch Fragen? Nahere Informationen kénnen gerne beim Amt fur Jugend, Schule und Familie (06431296-345
oder -241) bzw. beim Personalamt (06431 296-310) eingeholt werden.

Interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung mit den tblichen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf,
Studienzeugnis, Arbeitszeugnisse).

Bewerbungsschluss ist der 10. Juli 2024.



