Landkrels Limburg= o~
Weillburg =

Beim Amt fur Offentliche Ordnung - Fachdienst Grundsatzangelegenheiten, Aufsicht und Allgemeine
Ordnung - ist ab dem néchstmdglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen:

Sachbearbeiter Waffen- , Jagd- und Sprengstoffrecht (m/w/d)

Aufgabenbereich:

Waffenrecht:

e Erteilung von Erlaubnissen und Genehmigungen nach dem Waffenrecht (Waffenschein, Waffenbesitzkarten,
Waffenherstellung, Waffenhandel, Ein- und Ausfuhr von Waffen, Betrieb von Schiel3statten)

e Uberprufung der waffenrechtlichen Zuverlassigkeit

e Widerrufsverfahren und Sicherstellung von Waffen

e Ordnungswidrigkeitenverfahren

Jagdrecht:

e Erteilung, Versagung und Entziehung von Jagdscheinen

e Aufsicht Gber Jagdgenossenschaften

e Gestaltung von Jagdbezirken (Abrundungs-, Abtrennungs- und Angliederungsverfahren)

e Bewirtschaftung der Schalenwildbestéande

Sprengstoffrecht:

e Erteilung, Versagung und Entziehung von sprengstoffrechtlichen Erlaubnissen flr den privaten Bereich

Anforderungsprofil:

Fachkompetenzen:

e abgeschlossenes Studium Allgemeine Verwaltung/Public Administration (Diplom oder Bachelor) oder
abgeschlossene Fortbildung Verwaltungsfachwirt (m/w/d)

¢ Kenntnisse der praktischen Jagdausubung (Kenntnisse im Umgang mit Waffen und Munition) oder
Bereitschaft zur Teilnahme am Lehrgang zum Erwerb des Jagdscheines (die Lehrgangskosten wirden in die-
sem Fall von uns Glbernommen)

e Bereitschaft, gegebenenfalls einen sprengstoffrechtlichen Lehrgang nachzuholen

o fundierte EDV-Kenntnisse (MS-Office)

Sozialkompetenzen: Durchsetzungsvermégen, Kommunikationsfahigkeit, Konfliktlosungskompetenz, Problemlo-
sungskompetenz

e Flhrerschein der Klasse B und Bereitschaft, den privaten Pkw gegen Erstattung der Aufwendungen
fur Dienstfahrten einzusetzen
e Bereitschaft zur Arbeit auch aul3erhalb der Uiblichen Arbeitszeiten

Wir bieten:

e eine Stelle der Besoldungsgruppe A 12 bzw. Eingruppierung in die Entgeltgruppe 11 TVGD.
es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die auch in Teilzeit besetzt werden kann

flexible Arbeitszeitregelungen und Mdéglichkeit zur Mobilen Arbeit

moderne Arbeitsplatze

Bewerbungen von Frauen sind besonders erwinscht.

Noch Fragen? Nahere Informationen kénnen gerne beim Amt fir Offentliche Ordnung (7 06431 296-431)
bzw. beim Personalamt (7 06431 296-310) eingeholt werden.

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftigte Bewerbung mit den tblichen Be-
werbungsunterlagen (Lebenslauf, Priifungszeugnis, Zeugnissen bisheriger Arbeitgeber usw.).

Beachten Sie bitte, dass wir nur Bewerbungen annehmen, die tber den auf der Homepage

der Kreisverwaltung befindlichen Button, ,Jetzt hier bewerben® eingereicht werden. Anderwei-
tige Bewerbungen werden nicht gelesen.

Die Bewerbungsfrist endet am 26. Marz 2025.



