
Ihre Aufgaben – vielseitig und
verantwortungsvoll

Leitung des Fachbereichs in personeller,
organisatorischer und wirt schaft licher Hin sicht

Zusammenarbeit mit internen und externen
Dienst stellen

Koordinierung und Organisation der Unter kunfts ‐
belegung

Abwicklung der Miet ver träge, Budget verwaltung

Unterhaltung und Betrieb der dezentralen Unter ‐
künfte 

Netzwerkpflege und Projekt betreuung im
Integrations bereich 

Ihr Profil – qualifiziert und motiviert

Sie verfügen über die Befähigung für die dritte
Qualifi kations ebene oder eine vergleich bare Aus ‐
bildung (z. B. Verwaltungs fachwirt/in mit
Beschäftigten lehrgang II).

Selbst ständiges Arbeiten und ein hohes Maß an
Moti vation und Eigen initiative sowie Konflikt fähig ‐
keit werden voraus gesetzt.

Sicheres und höf liches Auf treten, Team fähig keit
sowie eine gewissen hafte und kunden orientierte
Arbeits weise zeichnen Sie aus.

Auch in Stress situationen beein drucken Sie durch
sehr gute Kommunikationsfähigkeit, Ver ‐
handlungs geschick und Über zeugungs kraft.

Sie verfügen über Erfahrung im Bereich Führung.

Sie agieren dienst leistungs orientiert, verfügen
über gute EDV-Kennt nisse und sind sicher im
Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwen ‐
dungen.

Unser Angebot – attraktiv und lukrativ

Eine im Rahmen einer Elternzeit ver tretung
befristete Teil zeit stelle mit einem Arbeits ‐
zeitumfang von 95 %

Eine Vergütung nach den tarif- und beamten recht ‐
lichen Bestimmungen bis Entgelt gruppe 11 des
Tarif ver trages für den öffentlichen Dienst (TVöD)

Eine arbeit geber finanzierte Zusatz ver sorgung
(Betriebs rente)

Ein abwechslungs reiches, anspruchs volles
Aufgaben gebiet

Fach spezifische Fortbildungs möglich keiten

Viel seitige interne Fortbildungs möglich keiten und
Firmen fitness

Flexible, familien freund liche Arbeits zeiten mit der
Mög lich keit zum mobilen Arbeiten

Die Inte gration auch von Menschen mit Beein trächti ‐
gung ist für uns dabei selbst ver ständ lich. Ihre ab ‐
wechs lungs reichen Aufgaben können Sie im Rahmen
flexibler Arbeits zeiten erledigen, um Beruf, Familie
und Frei zeit perfekt zu verbinden – all das in einem
lebens werten, viel fältigen Land kreis in einer der
land schaft lich schönsten Regionen Bayerns.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte mit Ihren
aussagefähigen Bewerbungs unter lagen bis
19. Januar 2025 online über www.landkreis-
lindau.de/karriere.

Für weitere Infor mationen stehen Ihnen Herr Dr.
Jörg Spennemann, Geschäfts bereichs leiter Jugend,
Soziales und Migration, unter Tel. 08382 270-150 
unter Tel. 08382 270-635 und Herr Christian
Ohneseit, stellv. Fach bereichs leiter Personal und
Organi sation, unter Tel. 08382 270-112 gerne zur
Verfügung.

Als Land rats amt bieten wir kommunale und staat liche Leis tungen aus einer Hand. Bildungs orien tiert,
kultur be geistert, wirt schafts nah und mensch lich ge stalten wir die Heimat von 80.000 Bürge rinnen und
Bürgern. Werden Sie Teil unseres Teams, damit wir auch weiter hin für jede Auf gabe ge rüstet sind.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt ist folgende Stelle im Landratsamt Lindau (Bodensee) zu besetzen:

Fach bereichs leitung Auf nahme von
Asylsuchen den in Teil zeit (95 %)

Landratsamt Lindau (Bodensee) • Fachbereich Personal und Organisation 
Postfach 33 22 • 88115 Lindau (Bodensee) • www.landkreis-lindau.de

https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1102099/2123157/Cl/d6135d166731862ccebc04383dcf7584b359cf13/L4101369/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cDovL3d3dy5sYW5ka3JlaXMtbGluZGF1LmRlIiwiemwiOiJPbmxpbmUtS29tYmkifQ==
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1102099/2123157/Cl/295aee7b70d0cc1d84ebc4fd47bf5cdb49034b2f/L4101370/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cubWVpbi1jaGVjay1pbi5kZS9sYW5ka3JlaXMtbGluZGF1L3Bvc2l0aW9uLTQ0NjA4MyIsInpsIjoiT25saW5lLUtvbWJpIn0=
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1102099/2123157/Cl/eee5899695e84c99f46d8c56d52879d77a22a357/L4101371/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cDovL3d3dy5sYW5ka3JlaXMtbGluZGF1LmRlIiwiemwiOiJPbmxpbmUtS29tYmkifQ==

