
Der Landkreis Neu-Ulm ist ein attraktiver Lebens- und Wirtschaftsraum mit hohem Freizeitwert. Als digitale Bildungsregion 
bietet er die besten Zukunftsperspektiven. Das Landratsamt Neu-Ulm versteht sich als bürgernahe, moderne und service-
orientierte Behörde.

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen

Sachbearbeiter (m/w/d) Heimaufsicht (FQA)
für den Fachbereich 52 - Soziales und Senioren.

Das Aufgabengebiet umfasst u. a.
• Qualitätsprüfungen von stationären Einrichtungen, ambulant betreuten Wohngemeinschaften, besondere Wohnformen der 

Eingliederungshilfe und Hospize als Koordinatorin bzw. Koordinator im multiprofessionellen Team der FQA
• Erstellung von rechtsmittelfähigen Ergebnisprotokollen und Anordnungen
• Bearbeitung von Anträgen der Einrichtungsträger auf Zustimmung, Befreiung oder Abweichungen von gesetzlichen Vorga-

ben, Erstellung von rechtsmittelfähigen Bescheiden
• Vollzug der baulichen Mindestanforderungen bei Neubau von stationären Einrichtungen und bei Umbau oder Nutzungs-

änderungen von Bestandsbauten
• Bearbeitung von Widersprüchen und Beschwerden
• Beratung und Information von Bewohnerinnen und Bewohnern, Bewohnervertretungen, Einrichtungsträgern und Initiatoren
• Austausch und Zusammenarbeit mit anderen Stellen wie MD Bayern, ARGE der Pfl egekassen in Bayern, Regierung von 

Schwaben

Anforderungen
• Studium zum Diplom-Verwaltungswirt (FH) (m/w/d) bzw. Bachelor of Arts Public Management oder den Beschäftigtenlehr-

gang II (Fachprüfung II)
• sichere Anwendung von EDV-Programmen (MS-Offi  ce)
• Kommunikationsfähigkeit in Verbindung mit sicherem Auftreten
• sorgfältige und eigenverantwortliche Arbeitsweise
• Belastbarkeit und Flexibilität
• Führerschein Klasse B

Wir bieten
• eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung
• eine Entwicklungsmöglichkeit bis zur Besoldungsgruppe A 10 BayBesG bzw. eine Eingruppierung in die Entgeltgruppe 9c 

TVöD-V
• fl exible Arbeitszeitregelung durch Gleitzeit
• mobiles Arbeiten nach Absprache
• kostenfreie Parkplätze
• eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
• gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

Ihre Bewerbung können Sie bis spätestens 08.09.2024 über unser Online-Bewerberportal auf der Homepage des Landkreises 
Neu-Ulm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail können nicht berücksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen können Sie sich gerne an Frau Müller (Tel. 0731/7040-52510) wenden. 
Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Herr Bucher (Tel. 0731/7040-12100) vom Fachbereich Personal.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Weitere Informationen zum Landkreis Neu-Ulm 
fi nden Sie unter www.landkreis-nu.de


