
 
 

 
 
Kommen Sie in unser Team als 

 

Straßenwärter/in (m/w/d) für den Kreisbauhof in Mintraching 
 
(Vollzeit, ggf. Teilzeit; unbefristet) 
 
Ihre Aufgaben: 

 vorbereitende Arbeiten wie Baustellen einrichten und absichern (z.B. Absperrungen und 
Verkehrsleiteinrichtungen aufstellen) sowie Geräte, Maschinen und Baumaterialien anfordern 
bzw. transportieren, lagern oder vorbereiten 

 Erdarbeiten ausführen 

 Straßenoberbau (Trag- und Deckschicht) herstellen 

 Randbefestigungen, Pflaster- und Plattenbeläge versetzen und verlegen 

 Baumaschinen und -geräte für den Straßenbau führen und bedienen 

 Winterdienst im Drei-Schicht-Betrieb 

 Gehölzpflege vom Straßenbegleitgrün 

Ihr Profil: 

 Berufserfahrung in einem Bauberuf  
(z.B. Maurer/in, Betonbauer/in, Straßenbauer/in, Zimmerer/in) 

 Fahrerlaubnis der Klasse CE bzw. Bereitschaft, diese zu erwerben 

 technisches Verständnis und handwerkliches Geschick 

 körperliche Belastbarkeit, Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit, Flexibilität und Einsatzbereitschaft 

 Bereitschaft zur Schichtarbeit und Rufbereitschaft 

 Bereitschaft, die Prüfung zum/zur Straßenwärter/in abzulegen 
 
Wir bieten Ihnen: 

 einen zukunftsorientierten Arbeitsplatz in einem kollegialen und familienfreundlichen Umfeld 

 eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Tätigkeit 

 vielfältige Angebote zur Förderung der Vereinbarkeit von Beruf, Karriere und Familie  

 leistungsgerechte Vergütung nach TVöD zunächst in Entgeltgruppe 5, nach Bestehen der 
verwaltungsinternen Prüfung für Straßenwärter (m/w/d) Höhergruppierung in Entgeltgruppe 6 

 betriebliche Altersvorsorge sowie ein umfangreiches Fort- und Weiterbildungsangebot  

 ein vergünstigtes ÖPNV-Jobticket sowie die Möglichkeit des Fahrrad-Leasings per 
Entgeltumwandlung  

 vergünstigte Mitarbeiterangebote über corporate benefits 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen 
an das Landratsamt Regensburg, Personalstelle, Altmühlstraße 3, 93059 Regensburg; bevorzugt über unser 
Bewerberportal www.landkreis-regensburg.de/Karriere. Bewerbungen per E-Mail können aus EDV-
Sicherheitsgründen nicht angenommen werden. 
 
Die Gleichstellung von Frauen und Männern ist für uns selbstverständlich. Schwerbehinderte 
Bewerberinnen/Bewerber oder diesen Gleichgestellte werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher 
Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Frau Kerstin Ebner, Tel. 0941/4009-669. 
 
Bewerbungsschluss ist der 18.08.2024. 
 
    www.landkreis-regensburg.de 
 

http://www.landkreis-regensburg.de/Karriere
http://www.landkreis-regensburg.de/

