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Stellenausschreibung 

 
 
Die Regierung der Oberpfalz sucht für das Landratsamt Schwandorf zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt befristet einen Mitarbeiter / eine Mitarbeiterin (m/w/d) im Hygienekontrolldienst in 
Teilzeit. 

 
Das Aufgabengebiet des Hygienekontrolldienstes umfasst spezielle Prüfungs- und 
Kontrollaufgaben im öffentlichen Gesundheitswesen: 

 Im Bereich Gesundheitsschutz und Umwelthygiene die Überwachung von 
Trinkwasserversorgungsanlagen, Schwimmbädern, medizinischen Einrichtungen sowie 
Gemeinschaftseinrichtungen  

 Im Bereich des Infektionsschutzgesetzes die Bekämpfung und Verhütung übertragbarer 
Krankheiten. 

 

Ihr Anforderungsprofil: 
 

 Voraussetzung ist ein mittlerer Schulabschluss, ein qualifizierender Hauptschul- bzw. 
Mittelschulabschluss oder der einfache Hauptschul- bzw. Mittelschulabschluss  
und eine abgeschlossene förderliche Berufsausbildung 

 idealerweise verfügen Sie über eine Berufsausbildung in einem Gesundheitsfachberuf 
oder als Fachangestellter (m/w/d) für Bäderbetriebe, als Umwelttechnologe für 
Wasserversorgung (m/w/d) oder als Anlagenmechaniker (m/w/d) für Sanitär-, 
Heizungs- und Klimatechnik (Gas- und Wasserinstallation) 

 Zuverlässigkeit 

 Belastbarkeit und Selbständigkeit 

 Einsatzbereitschaft und Flexibilität 

 Verantwortungsbewusstsein 

 Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit 

 gute Kenntnisse gängiger EDV-Anwendungen und Bereitschaft, sich in neue 
Programme einzuarbeiten 

 Besitz des Führerscheins der Klasse B und uneingeschränkte gesundheitliche Eignung 
für Tätigkeiten im Außendienst  

 für Bewerber/innen, die nach 31.12.1970 geboren sind: ausreichender 
Masernimpfschutz, alternativ Immunität gegen Masern oder Kontraindikation gegen 
eine Impfung 

 
 
Unser Angebot: 
 

 ein bis 31.12.2028 befristetes Beschäftigungsverhältnis in Teilzeit mit einem 
Arbeitsumfang von 38 % einer Vollzeitbeschäftigung (15,23 Stunden pro Woche).  

 grundsätzlich werden die Beschäftigten in der Tätigkeit von Hygienekontrolleuren in 
Entgeltgruppe 4 Tarifvertrag der Länder (TV-L) eingruppiert, bei entsprechender 
förderlicher beruflicher Vorbildung ist eine Eingruppierung in Entgeltgruppe 5 TV-L 
möglich 



 einen interessanten, abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Arbeitsplatz im 
Gesundheitsamt 

 wertschätzende Zusammenarbeit im Team 

 alle Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes, z.B. Jahressonderzahlung, betriebliche 
Altersvorsorge etc. 

 attraktive und familienfreundliche Arbeitsbedingungen durch flexible 
Arbeitszeitmodelle 

 
 
Für nähere Informationen steht Ihnen (personalrechtlich) Frau Kröner, Tel. 0941-5680-1151 
und (fachlich) Frau Dr. Endres-Akbari, Tel. 0941-5680-1640 sowie Herr Pichlmeier 0941-5680-
1628 zur Verfügung.  
 
Die Regierung der Oberpfalz fördert aktiv die Gleichstellung aller Beschäftigten (m/w/d). Wir 
begrüßen deshalb Bewerbungen von allen Interessierten, unabhängig von deren kultureller 
und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. 
Schwerbehinderte bzw. ihnen gleichgestellte Menschen werden bei ansonsten im 
Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt 
(bitte geben Sie die Schwerbehinderung/ Gleichstellung im Anschreiben oder Lebenslauf an 
und fügen Sie einen Nachweis bei).  

 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung über unser Online-Portal bis zum 
19.03.2025. 
 
 

Online-Bewerbung 

Jetzt online bewerben!  

 
Sollte Ihnen eine Online-Bewerbung technisch nicht möglich sein, kontaktieren Sie uns bitte. 

Unser Bewerbermanagement ist unter 0941 / 5680-1670 für Sie erreichbar.  

https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1271025

