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Landratsamt

Schwandorf

Beim Landkreis Schwandorf ist zum nachstmdoglichen Zeitpunkt eine

unbefristete Teilzeitstelle im
Aufgabenbereich Bodenschutz

beim Sachgebiet 6.1 — Wasserrecht und Bodenschutz

Zu besetzen.

Der Aufgabenbereich umfasst insbesondere:

Altlastenbehandlung nach dem Bodenschutzrecht (Amtsermittlung, Detail-
untersuchung, Sanierung)

Arbeiten mit dem bayernweiten Altlasten-, Bodenschutz- und Deponie-In-
formationssystem

Bearbeitung von Anfragen (z. B. Ausklinfte nach dem Bayer. Umweltinfor-
mationsgesetz, aus dem Altlastenkataster etc.)

Stellungnahmen als Trager 6ffentlicher Belange (z. B. in Baugenehmigungs-
verfahren, Bauleitplanverfahren, immissionsschutzrechtlichen Verfahren
etc.)

Beratung der Antragsteller bzw. Trager der Planungshoheit in 0. g. Verfah-
ren

Arbeiten mit dem Geoinformationssystem.



Bewerbungsvoraussetzungen:

e Befahigung fiur die dritte Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Verwaltung
und Finanzen, fachlicher Schwerpunkt nichttechnischer Verwaltungsdienst
oder

e erfolgreich abgeschlossener Angestelltenlehrgang II (AL II) bzw. Beschaf-
tigtenlehrgang II (BL II).

Neben der fachlichen Qualifikation wird insbesondere erwartet:

e engagierte, selbstandige und ergebnisorientierte Arbeitsweise

e enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit anderen Bereichen im Haus
(untere Naturschutzbehérde, untere Immissionsschutzbehérde, untere Bau-
behérde) und anderen Fachbehdrden

e starke Burger- und Dienstleistungsorientierung

e Wahrnehmung von AuBendiensten im Gelande unter allen Witterungsbedin-
gungen

e hohe Motivation und Gestaltungsbereitschaft, Organisationsvermdgen

e Loyalitét und Zuverlassigkeit, Belastbarkeit und Verantwortungsbewusst-
sein

e gutes Kommunikationsverhalten, Sozialkompetenz, Konfliktfahigkeit und
Koordinationsvermdgen

e Verhandlungsgeschick, sicheres Auftreten und Durchsetzungsvermégen

e Freude an anspruchsvollem, vielfaltigem Rechtsvollzug

e Teamfahigkeit

e gute EDV-Kenntnisse, Bereitschaft zur Einarbeitung in die vorhandenen Da-

tenbanken.

Wir bieten:

¢ eine interessante und vielseitige Tatigkeit

e eine unbefristete Teilzeitstelle; Es handelt sich um einen vakanten Stellen-
anteil von 0,75 und somit um eine Teilzeitstelle mit 30 Stunden/Woche
bei Beamten oder 29,25 Stunden/Woche bei Tarifbeschaftigten.



e Entgelt nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (EG 10 TVOD) mit
den ublichen Sozialleistungen (Zusatzversorgung) bzw. Entwicklungsmdg-
lichkeit bis zur Besoldungsgruppe A 11 BayBesG

o flexible Arbeitszeitgestaltung (Gleitzeit und ggf. Homeoffice)

e breites zusatzliches Fortbildungsangebot

e Dbetriebliches Gesundheitsmanagement (gemeinsame Veranstaltungen) und

e Verpflegungsmoglichkeiten in der Kantine im Landratsamt Schwandorf

e viele Parkplatze direkt am Landratsamt u. v. m.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns uber Ihre Bewerbung mit vollstandigen und aussagekraftigen
Unterlagen Uber unser Online-Bewerberportal unter www.Landkreis-Schwan-
dorf.de.

Ende der Bewerbungsfrist ist der 28.03.2025.

Der Landkreis Schwandorf férdert die berufliche Gleichstellung von Frauen. Frauen
sind deshalb besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte werden

bei gleicher Eignung bevorzugt.

Nahere Informationen gewiinscht?

Fir Ausklinfte zum Aufgabenbereich steht Ihnen Frau Graf unter der Tel.-Nr.
09431/471-467 gerne zur Verfigung. Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren errei-

chen Sie uns unter der Tel.-Nr. 09431/471-494 (Herr Fleischmann).

Schwandorf, 03.03.2025

Landratsamt Schwandorf

Ebeling
Landrat


http://www.landkreis-schwandorf.de/
http://www.landkreis-schwandorf.de/

