
 
Wir suchen für unseren Bereich Sozialhilfe und sonstige soziale Leistungen (FB 44) zum nächstmög-
lichen Zeitpunkt 
 

einen Mitarbeiter (m/w/d) 
in der Betreuungsstelle 

 
unbefristet und in Vollzeit. 
 
Ihre Aufgaben: 
 

• Betreuungsgerichtshilfe (Sachverhaltsermittlung, Berichterstellung, Auswahl, Eignungsüberprü-
fung sowie Vorschlag von ehrenamtlichen und beruflich tätigen Betreuerinnen und Betreuern) 

• Hausbesuche 
• schriftliche Stellungnahmen zu laufenden Betreuungsverfahren 
• Beratung und Vermittlung von anderen Hilfen zur Vermeidung rechtlicher Betreuung (insbe-

sondere Vorsorgevollmachten und Betreuungsverfügungen) 
• Begleitung von betroffenen Personen zur Begutachtung oder richterlichen Anhörung 
• Bewerbungsverfahren für Berufsbetreuerinnen und Betreuern 
• Öffentlichkeits- und Netzwerkarbeit, Teilnahme an Arbeitskreisen 

 
Wir erwarten: 
 

• ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder ein vergleichbares pädagogisches bzw. 
sozialwissenschaftliches Studium  

• idealerweise Berufserfahrung im Bereich Betreuungsrecht und Kenntnisse über die gesetzli-
chen Grundlagen (z. B. BGB, BtBG, FamFG) 

• idealerweise Erfahrung im Umgang mit psychisch erkrankten, suchtbeeinträchtigten und be-
hinderten Menschen, auch in Krisensituationen  

• Engagement und Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit und Belastbarkeit 
• Fahrerlaubnis der Klasse B 



 
 
 

 
Wir bieten: 
 

• ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 
(TVöD) mit Einstellung in Entgeltgruppe S 12 TVöD SuE (ca. 3.747,09 € brutto in der ersten Er-
fahrungsstufe und in Vollzeit; Stufenzuordnung erfolgt in Abhängigkeit von der beruflichen Er-
fahrung) 

• zusätzlich Jahressonderzahlung, Zusatzversorgung für den öffentlichen Dienst und Prämien-
möglichkeit im Rahmen der Leistungsorientierten Bezahlung 
 

Unsere Benefits: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher fachlicher und persönlicher Eig-
nung und Befähigung bevorzugt eingestellt. 
 
Ihr Ansprechpartner für Fragen zur Tätigkeit: 
 
Ulrich Gotthard 
 
stv. Fachbereichsleiter Sozialhilfe und sonstige soziale Leistungen und  
Teamleitung Betreuungsstelle 
Tel.: 0931/8003-5771 
u.gotthard@lra-wue.bayern.de 
 
Ihre Ansprechpartnerin für allgemeine Fragen: 
 
Lena Bergold 
 
Personalentwicklung und Organisation 
Tel.: 0931/8003-5141 
l.bergold@lra-wue.bayern.de 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Ihre Online-Bewerbung senden Sie uns bitte bis 09.02.2025 über unser Bewerberportal 
(www.landkreis-wuerzburg.de/karriere) zu.  
 
Nach Abschluss des Auswahlverfahrens wird jeder Bewerber und jede Bewerberin über das persönli-
che Ergebnis informiert. Die Bewerbungsunterlagen der nicht zum Zuge gekommenen Bewerberinnen 
und Bewerber werden nach datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet bzw. gelöscht. 
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