
 

 

 
 
 
 
 
 

Kommen Sie in unser Team! 
 
Unterstützen Sie uns ab dem 23.11.2024 mit Ihrer Expertise an der Unte-
ren Naturschutzbehörde als 
 
 

 

Fachkraft für Naturschutz (m/w/d) 

am Landratsamt 

Weißenburg-Gunzenhausen 

 
Die Stelle ist in Teilzeit mit einem Zeitanteil von 40 % zu besetzen. Die Einstellung erfolgt im Rah-
men einer Elternzeitvertretung und ist zunächst befristet bis zum 22.11.2026. 
 
Ihre Aufgaben: 
 

 Stellungnahmen im Rahmen von Verwaltungsverfahren zu Vorhaben mit Auswirkungen auf Natur und  
Landschaft und zum Vollzug der naturschutzrechtlichen Eingriffsregelung sowie des Artenschutzes  

 Stellungnahmen zur gemeindlichen Bauleitplanung 
 Mitwirkung beim gesetzlichen Biotop- und Gebietsschutz 
 Beurteilung von Anträgen im Vollzug staatlicher Förderprogramme des Naturschutzes und der Landschafts- 

pflege, insbesondere des Bayerischen Vertragsnaturschutzprogramms 
 Beratung von Gemeinden, im Naturschutz tätigen Verbänden und Bürgern zu Fachfragen des Naturschutzes 
 Mitwirkung bei Naturschutzprojekten 

 

     Ihr Profil:  

Sie besitzen  
 Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium (Dipl.Ing. (FH) / Bachelor) der Fachrichtung Landes-

pflege, Landschaftsarchitektur, Naturschutz oder vergleichbarer Studiengang 

Daneben runden folgende Kenntnisse und Eigenschaften Ihr Profil ab: 
 Berufserfahrung in den genannten Aufgabenschwerpunkten ist wünschenswert, 

es können sich jedoch auch qualifizierte Berufsanfänger bewerben 
 Fähigkeit zu selbstständiger Tätigkeit und Verantwortungsübernahme, gute Ausdrucksfähigkeit,  

Verhandlungsgeschick, Organisationstalent, Konfliktfähigkeit 

 



 

 

 Teamfähigkeit sowie sicheres und freundliches Auftreten 
 Gute EDV-Kenntnisse, bevorzugt auch Erfahrungen mit Fachanwendungen (GIS) 
 Fähigkeit und Bereitschaft zum Außendienst sowie Besitz der Fahrerlaubnis Klasse B 

 
Was wir bieten:  
 
Kommen Sie zur Regierung von Mittelfranken: Wir bieten ein befristetes Beschäftigungsverhältnis 
in Teilzeit als Tarifbeschäftigter (m/w/d) in Entgeltgruppe 10 TV-L. Eine Weiterbeschäftigung über 
den 22.11.2026 hinaus wird angestrebt. 
 
Nähere Informationen zur Vergütung finden Sie z. B. unter www.oeffentlicher-dienst.info. 
 
Bei uns finden Sie einen krisensicheren, interessanten Arbeitsplatz mit flexiblen und familien-
freundlichen Arbeitszeiten ohne Schicht- und Wochenenddienst. 
Sie haben vielfältige Möglichkeiten, sich weiter- und fort zu bilden. 
Zahlreiche Zusatzleistungen, wie Jobticket, Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge und 
vermögenswirksame Leistungen ergänzen unser Angebot.  
Unter bestimmten Voraussetzungen ist flexibles Arbeiten am häuslichen Arbeitsplatz (Homeoffice) 
möglich. 
 
Die Stelle ist für eine Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Schwerbehinderte Bewer-
ber (m/w/d) werden unter Berücksichtigung aller Umstände des Einzelfalles bei ansonsten im Wesent-
lichen gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Ihr neuer Arbeitsort ist in Weißenburg gelegen.  

 

 
Lernen Sie uns kennen! 
 

Ihre Ansprechpartnerin für fachliche Fragen ist Frau Baumgartner, sie freut sich unter Tel. 
09141/902-317 über eine Kontaktaufnahme. 
 
Zu personalrechtlichen Fragen wenden Sie sich gerne an Frau Denzinger aus der Personal-
stelle unter Tel. 0981/53-1528. 
 
Jetzt bewerben! 
 

Wir freuen uns bis spätestens 11.08.2024 auf Ihre Bewerbung über unser  
  
     Online-Bewerbungsportal 


