Kommen Sie in unser Team!

Unterstlitzen Sie uns ab dem nachstmdéglichen Zeitpunkt mit Ihrer Ex-
pertise im Bereich des Technischen Umweltschutzes als

Technischer Beschaftigter (m/w/d)

am Landratsamt

Weilenburg-Gunzenhausen

Die Stelle ist mit einem Zeitanteil von 80 % und befristet bis 31.03.2026 zu besetzen.

Aufgabenschwerpunkte:

Vollzug des Bundesimmissionsschutzgesetzes und der Verordnungen zur Durchfiihrung des
Bundesimmissionsschutzgesetzes

Fachliche Stellungnahmen im Rahmen von immissionsschutzrechtlichen und baurechtlichen
Genehmigungsverfahren

e Mitwirkung in der Bauleitplanung

e Uberwachung von BImSchG-Anlagen

e Bearbeitung von Anfragen und Beschwerden bei immissionsschutzrechtlichen Fragestellungen
Anforderungsprofil:

Abgeschlossenes Studium an einer Hochschule (Diplom- oder Bachelor-Studiengang) der Fach-
richtung Technischer Umweltschutz, Physikalische Technik, Chemie, Technische Chemie, Um-
weltsicherung, Verfahrenstechnik, Umwelttechnik oder eines vergleichbaren Studiengangs
Kenntnisse und berufliche Erfahrung in den genannten Aufgabenschwerpunkten sind wiinschenswert,
es konnen sich jedoch auch qualifizierte Berufsanfanger bewerben

Fahigkeit zu selbststandiger Téatigkeit und Verantwortungsubernahme, gute Ausdrucksfahigkeit,
Verhandlungsgeschick, Organisationstalent, Konfliktfahigkeit

Teamfahigkeit sowie sicheres und freundliches Auftreten

Gute EDV-Kenntnisse, bevorzugt auch Erfahrungen mit Fachanwendungen

Féahigkeit und Bereitschaft zum AuRendienst sowie Besitz der Fahrerlaubnis Klasse B
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Regierung von Mittelfranken

Wir bieten:
Eine Eingruppierung in Entgeltgruppe 10 TV-L.

Bei uns finden Sie einen krisensicheren, interessanten Arbeitsplatz mit flexiblen und familienfreundli-
chen Arbeitszeiten ohne Schicht- und Wochenenddienst.

Zahlreiche Zusatzleistungen wie Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge und vermégens-
wirksame Leistungen sowie vielféltige Méglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung erganzen unser
Angebot.

Nahere Informationen zur Vergltung finden Sie z. B. unter www.oeffentlicher-dienst.info

Unter bestimmten Voraussetzungen ist flexibles Arbeiten am h&uslichen Arbeitsplatz (Homeoffice)
moglich.

Ihr neuer Arbeitsort ist in WeilBenburg gelegen. Die Stelle ist teilzeitfahig, sofern durch Jobsharing
die ganztagige Wahrnehmung der Aufgaben sichergestellt werden kann.

Die Stelle ist fur eine Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Schwerbehinderte Bewer-
berinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Lernen Sie uns kennen!

Ihr Ansprechpartner fur fachliche Fragen ist Herr Eichhorn, er freut sich unter Tel.
09141/902-282 Uber eine Kontaktaufnahme.

Zu personalrechtlichen Fragen wenden Sie sich gerne an Frau Denzinger aus der Personal-
stelle der Regierung von Mittelfranken unter Tel. 0981/53-1528.

Jetzt bewerben!

Wir freuen uns bis spatestens 16.03.2025 auf Ihre Bewerbung tber unser

Online-Bewerbungsportal

www.regierung.mittelfranken.bayern.de


http://www.oeffentlicher-dienst.info/

