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Die Stadt Landshut sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für das Stadtjugendamt, Betreuungsstelle einen 
 

Dipl.-Sozialpädagogen (FH) / 
Bachelor of Arts Sozialwesen (w/m/d) 

oder 

Beamten Qualifikationsebene 3 (w/m/d) 

oder 

kommunalen Verwaltungsfachwirt (w/m/d) 

 
in Vollzeit. Die Planstelle ist nach A 9 / A 10 BayBesG, vergleichbar EG 9b bzw. EG S 12 TVöD bewertet. 

 
 

Ihre Aufgabenschwerpunkte im Wesentlichen: 
Für einen Volljährigen kann auf Grund einer psychischen Erkrankung oder einer körperlichen, geistigen oder 
seelischen Behinderung eine Betreuung durch das Betreuungsgericht angeordnet werden, wenn er vorüber-
gehend oder auf Dauer nicht mehr in der Lage ist, seine Angelegenheiten ganz oder teilweise selbst zu be-
sorgen. Die Betreuungsbehörden sind Beteiligte an den gerichtlichen Verfahren der Betreuungsgerichte. 

 
Zu den Aufgaben gehören u. a. 
• Unterstützung des Gerichts durch Sachverhaltsermittlungen, Sozialberichterstattung, fachliche Stel-

lungnahmen und Mitteilungen zur Gefahrenabwendung, Aufzeigen u. Vermittlung anderer Hilfen, Vor-
schläge geeigneter Betreuungspersonen 

• Durchführung und Begleitung von (zwangsweisen) Vorführungen und Unterbringungen zur Anhörung, 
Begutachtung oder Behandlung 

• Bearbeitung Zulassungs- und Registrierungsverfahren von Berufsbetreuern/innen 
• Beratung und Unterstützung gerichtlich bestellter Betreuer und Bevollmächtigter bei der Wahrneh-

mung ihrer Aufgaben  
• Aufklärung und Beratung über Vorsorgevollmachten, Betreuungs- und Patientenverfügungen sowie 

dazugehörige Beglaubigung von Unterschriften und Handzeichen 
• Netzwerkarbeit mit Betreuungsvereinen 
• Beratungs- und Unterstützungsangebot für Bürger/innen 
 
 

Ihr Anforderungsprofil: 
• erfolgreich abgeschlossenes Studium als Dipl.-Sozialpädagoge oder Bachelor of Arts im Bereich Sozial-

wesen oder Abschluss der Qualifikationsprüfung für die dritte Qualifikationsebene in der Fachrichtung 
allgemeine innere Verwaltung oder eine abgeschlossene Ausbildung als kommunale/r Verwaltungs-
fachangestellte/r (w/m/d) mit erfolgreich abgelegtem Beschäftigtenlehrgang II 

• engagierte, verantwortungsbewusste Fachkraft mit ausgeprägten persönlichen und sozialen Kompe-
tenzen 
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• Belastbarkeit, Teamfähigkeit, Kontaktfreude, Überzeugungskraft und Einfühlungsvermögen sowie Ver-
ständnis für komplexe soziale Zusammenhänge 

• Erfahrungen und Fachkenntnisse im Aufgabengebiet des Betreuungsrechts bzw. der sozialen Arbeit mit 
Hilfebedürftigen mit teilweiser multikomplexer Problematik sowie grundlegende EDV-Kenntnisse sind 
erwünscht 

 
 

Freuen Sie sich auf:  
• einen zukunftssicheren Arbeitsplatz 
• flexible Arbeitszeitmodelle 
• persönliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot 
• eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit im teamorientierten Arbeitsumfeld 
• Gesundheitsmanagement, Sportangebote sowie Teamaktivitäten 
• besondere Leistungen des öffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, attraktive Sozialleistungen wie 

z. B. verbilligtes Job- und Deutschlandticket, etc.) 
• eine betriebliche Altersvorsorge 
• in Kürze Fahrradleasing  
• einen wertschätzenden Umgang im Kollegen- und Vorgesetztenkreis 
• einen Arbeitsplatz in zentraler Lage mit guter Verkehrsanbindung, Einkaufsmöglichkeiten und ortsna-

her Natur 
 
 

Für evtl. Rückfragen steht das Stadtjugendamt, Betreuungsstelle unter Tel. 0871/88 2370 zur Verfügung. 
 
 
Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung über unser Online-Bewerberportal  
 

bis spätestens 06.01.2025 
 
an die Stadt Landshut. 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Als kommunaler und öffentlicher Arbeitgeber schätzen wir die Vielfalt unterschiedlicher persönlicher Eigen-
schaften. Daher freuen wir uns über alle Bewerbungen unabhängig der Herkunft, geschlechtlichen Identität, 
gesundheitlichen Einschränkungen, Religionszugehörigkeit oder der Wahl des partnerschaftlichen Lebensmo-
dells. 
Die Stadt Landshut fördert die Gleichstellung aller Personen und begrüßt Bewerbungen von Frauen und Män-
nern, unabhängig deren Herkunft, Religion oder bestehender Behinderung. 


