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Die Stadt Landshut sucht zum 01.05.2025 für das Ordnungsamt einen 

 

Lebensmittelkontrolleur (w/m/d) 

zur Ausbildung 
 

in Vollzeit. 

Während der geplanten Ausbildung erfolgt die Einstellung befristet als Tarifbeschäftigter (w/m/d) in Entgelt-

gruppe 5 TVöD. Nach bestandener Qualifikationsprüfung ist bei Erfüllung aller beamtenrechtlicher Voraus-

setzungen die Übernahme in ein Beamtenverhältnis auf Probe in der Fachlaufbahn Naturwissenschaft und 

Technik mit Einstieg in die Besoldungsgruppe A7 BayBesG vorgesehen. 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte im Wesentlichen: 

 

• Durchführung von Betriebskontrollen im Vollzug des Lebensmittelrechts 

• Überprüfung und Beurteilung betriebseigener Maßnahmen sowie Risikobewertung der Betriebsstätten 

sowie Dokumentation 

• Durchführung von amtl. Probeentnahmen einschließlich Dokumentation und Schnellwarnungen 

• Vollzug des Preisaufgabenverordnung und Datenverarbeitung „TIZIAN“ 

 

Ihr Anforderungsprofil: 

 

• bestandene Meisterprüfung in einem Lebensmittelberuf  

oder 

• bestandene staatl. Abschlussprüfung einer Fachschule (Technikerschule) in einer für die Lebensmittel-

überwachung geeigneten Fachrichtung 

• Eignung für eine spätere Übernahme in das Beamtenverhältnis (u.a. gesundheitliche Eignung, deutsche 

Staatsangehörigkeit oder die eines EU-Mitgliedstaates, der Schweiz, Liechtensteins, Norwegens oder 

Islands, das 43. Lebensjahr zu Ausbildungsbeginn noch nicht vollendet) 

 

Freuen Sie sich auf:  

 

• einen zukunftssicheren Arbeitsplatz 

• flexible Arbeitszeitmodelle 

• persönliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot 

• eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit im teamorientierten Arbeitsumfeld 

• Gesundheitsmanagement, Sportangebote sowie Teamaktivitäten 

• besondere Leistungen des öffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, attraktive Sozialleistungen wie 

z. B. verbilligtes Job- und Deutschlandticket, etc.) 

• eine betriebliche Altersvorsorge 

• in Kürze Fahrradleasing  

• einen wertschätzenden Umgang im Kollegen- und Vorgesetztenkreis 

• einen Arbeitsplatz in zentraler Lage mit guter Verkehrsanbindung, Einkaufsmöglichkeiten und ortsna-

her Natur  
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Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung über unser Online-Bewerberportal  

 

bis spätestens 19.01.2025 

 

an die Stadt Landshut. 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 

Als kommunaler und öffentlicher Arbeitgeber schätzen wir die Vielfalt unterschiedlicher persönlicher Eigen-

schaften. Daher freuen wir uns über alle Bewerbungen unabhängig der Herkunft, geschlechtlichen Identität, 

gesundheitlichen Einschränkungen, Religionszugehörigkeit oder der Wahl des partnerschaftlichen Lebensmo-

dells. 

Die Stadt Landshut fördert die Gleichstellung aller Personen und begrüßt Bewerbungen von Frauen und Män-

nern, unabhängig deren Herkunft, Religion oder bestehender Behinderung. 


