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Die Stadt Landshut plant zum 01.01.2025 die Eröffnung der neuen Kindertagesstätte an der Rödlstraße. In 
diesem Zusammenhang sind mehrere Stellen als  
 

Kinderpfleger (w/m/d) 
 

in Vollzeit- oder Teilzeit zu besetzen. Die Einrichtung besteht aus einer Kindergartengruppe (25 Betreuungs-
plätze) und einer Krippengruppe (15 Betreuungsplätze). Die Stellen sind nach Entgeltgruppe S 3 TVöD be-
wertet.  
 
Wir erwarten von Ihnen: 
 
• Engagement, Freude und Geschick im Umgang mit Kindern und Eltern 
• Kooperationsbereitschaft im Team 
• Eigeninitiative und Motivation, in einem neuen Team mitzuwirken 
• Kreativität und Offenheit für neue Impulse und Ideen 
• Freude an Bewegung, Musik, Sprache 

 
Bewerber (w/m/d) bedürfen einer abgeschlossenen Ausbildung zum/zur Kinderpfleger/in oder gleichwerti-
gem Berufsabschluss. Einschlägige Berufserfahrung wäre wünschenswert. 

 
Freuen Sie sich auf:  
 
• einen zukunftssicheren Arbeitsplatz 
• persönliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot 
• eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit im teamorientierten Arbeitsumfeld 
• Gesundheitsmanagement, Sportangebote sowie Teamaktivitäten 
• besondere Leistungen des öffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, attraktive Sozialleistungen wie  

z. B. verbilligtes Job- und Deutschlandticket, etc.) 
• eine betriebliche Altersvorsorge 
• in Kürze Fahrradleasing  
• einen wertschätzenden Umgang im Kollegen- und Vorgesetztenkreis 
• einen Arbeitsplatz in zentraler Lage mit guter Verkehrsanbindung, Einkaufsmöglichkeiten und ortsna-

her Natur 
 
 
Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung über unser Online-Bewerberportal  
 

bis spätestens 13.10.2024 
 
an die Stadt Landshut. 

 
Nähere Informationen zu den städtischen Kindertagesstätten entnehmen Sie bitte der Homepage der Stadt 
Landshut unter www.landshut.de. Für evtl. Rückfragen steht auch das Amt für Kindertagesbetreuung, Herr 
Nowack, unter Tel. 0871/88-2600 zur Verfügung. 
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Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Als kommunaler und öffentlicher Arbeitgeber schätzen wir die Vielfalt unterschiedlicher persönlicher Eigen-
schaften. Daher freuen wir uns über alle Bewerbungen unabhängig der Herkunft, geschlechtlichen Identität, 
gesundheitlichen Einschränkungen, Religionszugehörigkeit oder der Wahl des partnerschaftlichen Lebensmo-
dells. 
Die Stadt Landshut fördert die Gleichstellung aller Personen und begrüßt Bewerbungen von Frauen und Män-
nern, unabhängig deren Herkunft, Religion oder bestehender Behinderung. 


