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Die Stadt Landshut sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für das Stadtgartenamt einen 
 

Sachbearbeiter (w/m/d) 

im Sachgebiet Bestattungswesen 
 
als Krankheitsvertretung in Vollzeit. Die Planstelle wird nach EG 8 TVöD bewertet. 

 
 

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 
• komplette und selbständige Sachbearbeitung von Sterbefällen (Aufnahme, Terminvergabe, Abrech-

nung) 
• Ordnungsbestattungswesen – Anordnung von Bestattungen von Amts wegen 
• unterschriftsreife Erstellung von Gebührenbescheiden  
• Überwachung und Verbescheidung der Arbeitsberechtigungen für Gewerbetreibende 
• Parteiverkehr, Anordnungswesen 
• Da es sich beim Friedhofswesen um ein sehr sensibles Aufgabengebiet handelt, ist gerade im Umgang 

mit Hinterbliebenen viel Einfühlungsvermögen sowie eine äußerst zuverlässige und genaue Arbeits-
weise erforderlich.  

• Die Friedhofsverwaltung ist für die Anmeldung von Sterbefällen an Sonntagen und teils auch an Feier-
tagen von 09:30 bis 12:00 Uhr geöffnet, dieser Jourdienst muss ca. einmal im Monat übernommen 
werden. 
 
 

Anforderungsprofil: 
• abgeschlossene Ausbildung als kommunale/r Verwaltungsangestellte/r (w/m/d) oder Ausbildung zum 

mittleren nichttechnischen Verwaltungsdienst (nun Qualifikationsebene 2) oder erfolgreich abgelegter 
Beschäftigtenlehrgang I oder die Bereitschaft, diesen zu erwerben oder vergleichbare Qualifikation 

• teamfähige, verantwortungsbewusste Persönlichkeit mit guten EDV-Kenntnissen 
 
 

Freuen Sie sich auf:  
• einen zukunftssicheren Arbeitsplatz 
• flexible Arbeitszeitmodelle 
• persönliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot 
• eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit im teamorientierten Arbeitsumfeld 
• Gesundheitsmanagement, Sportangebote sowie Teamaktivitäten 
• besondere Leistungen des öffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, attraktive Sozialleistungen wie 

z. B. verbilligtes Job- und Deutschlandticket, etc.) 
• eine betriebliche Altersvorsorge 
• in Kürze Fahrradleasing  
• einen wertschätzenden Umgang im Kollegen- und Vorgesetztenkreis 
• einen Arbeitsplatz in zentraler Lage mit guter Verkehrsanbindung, Einkaufsmöglichkeiten und ortsna-

her Natur  
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Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung über unser Online-Bewerberportal  
 

bis spätestens 04.08.2024 
 

an die Stadt Landshut. 
 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Als kommunaler und öffentlicher Arbeitgeber schätzen wir die Vielfalt unterschiedlicher persönlicher Eigen-
schaften. Daher freuen wir uns über alle Bewerbungen unabhängig der Herkunft, geschlechtlichen Identität, 
gesundheitlichen Einschränkungen, Religionszugehörigkeit oder der Wahl des partnerschaftlichen Lebensmo-
dells. 
Die Stadt Landshut fördert die Gleichstellung aller Personen und begrüßt Bewerbungen von Frauen und Män-
nern, unabhängig deren Herkunft, Religion oder bestehender Behinderung. 
 


