andshut

Die Stadt Landshut sucht flir das Amt fiir Kindertagesbetreuung einen

Sozialpadagogen wmm
fiir Kindertagesstattenfachaufsicht
und —fachberatung

in Vollzeit oder Teilzeit mit mind. 35 Stunden. Die Planstelle ist in Entgeltgruppe S 15 TV6D- SUE bewertet.

Das Aufgabengebiet im Wesentlichen:

Aufsicht fiir Kindertagesstitten

e Priifung und Erlaubnis flir den Betrieb von Kindertagesstatten i. S. des BayKiBiG

e Flhrung der Ifd. Aufsicht inkl. personeller und rdumlicher Ausstattung, Konzeption

e Bei anderen Kindertagesbetreuungseinrichtungen: Beteiligung am Verfahren

e Rechtliche und padagogische Beratung von Tragern und Personal und Eltern

e Beratung und Abstimmung von Neubau- und UmgestaltungsmaBnahmen mit Tragern und insbe-
sondere auch dem Baureferat bzw. Amt fir Gebaudewirtschaft der Stadt Landshut

e Statistik u.a.

Fachberatung fiir Kindertagesstatten
e Padagogische fachliche Beratung fir Kindertagesstatten
e Fachliche Beratung von Eltern
e Durchfiihrung von Fachkonferenzen und Fortbildungen
e Koordination der Zusammenarbeit zwischen Kindertagesstatten und Grundschule
e Organisationsberatung
e Offentlichkeitsarbeit
e Mitwirkung in der Jugendhilfeplanung im Bereich Kindertagesbetreuung
e Controlling bei den stadt. Kindertageseinrichtungen mit Schwerpunkt Qualitatssicherung und —ent-
wicklung,
e Kontakte mit Elternbeirat

Anforderungsprofil:

e Das Aufgabenfeld bedingt eine intensive Zusammenarbeit mit der Sachgebietsleitung, Tragern, Ein-
richtungen und anderen Institutionen.

e Kreativitdt und Organisationsgeschick, Einfiihlungsvermdgen, Verhandlungsgeschick und Kommuni-
kationsfahigkeit aber Entscheidungskraft und Durchsetzungsvermdgen zdhlen zu den zwingenden
personlichen Eigenschaften.

e Die verantwortungsvolle Planstelle erfordert ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit (oder
einen vergleichbaren, gleichwertigen Abschluss)

e Einschlagige Berufserfahrung in den genannten Arbeitsfeldern und/oder die Ausbildung zum/r Er-
zieher/in sind von Vorteil aber nicht Voraussetzung.
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Freuen Sie sich auf:

e Vergutung je nach personlicher Voraussetzung nach den Regelungen des TVOD

e einen zukunftssicheren Arbeitsplatz

e personliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot

e eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit im teamorientierten Arbeitsumfeld

¢ Gesundheitsmanagement, Sportangebote sowie Teamaktivitaten

e besondere Leistungen des &ffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, attraktive Sozialleistungen wie
z. B. verbilligtes Job- und Deutschlandticket, etc.)

e eine betriebliche Altersvorsorge

e in Kirze Fahrradleasing

e einen wertschatzenden Umgang im Kollegen- und Vorgesetztenkreis

e einen Arbeitsplatz in zentraler Lage mit guter Verkehrsanbindung, Einkaufsmdéglichkeiten und ortsnah-
er Natur

Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung tiber unser Online-Bewerberportal

bis spatestens 28.07.2024

an die Stadt Landshut.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Als kommunaler und 6ffentlicher Arbeitgeber schéitzen wir die Vielfalt unterschiedlicher persdnlicher Eigen-
schaften. Daher freuen wir uns (liber alle Bewerbungen unabhédngig der Herkunft, geschlechtlichen Identitdt,
gesundbheitlichen Einschrdnkungen, Religionszugehérigkeit oder der Wahl des partnerschaftlichen Lebensmo-
dells.

Die Stadt Landshut férdert die Gleichstellung aller Personen und begriiBt Bewerbungen von Frauen und Mdn-
nern, unabhdngig deren Herkunft, Religion oder bestehender Behinderung.
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