Die Stadt Landshut sucht einen

Amtlichen Tierarzt wmsq
als Leitung fiir das stadt. Fleischhygieneamt

in Vollzeit. Die Planstelle ist nach EG 15 TVAD vergleichbar A15 BayBesG bewertet.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

e Leitung des Fleischhygieneamtes mit Personalfiihrung fiir ca. 23 Beschaftigte

e Aufsicht Uber das in der amtlichen Schlachttier- und Fleischuntersuchung eingesetzte Kontrollpersonal
(einschlieBlich der Genusstauglichkeitskennzeichnung)

e Organisation, Durchfiihrung und Dokumentation aller tierschutzrechtlichen und fleischhygienerechtli-
chen Uberwachungsaufgaben, die im Zusammenhang mit Schlachttiertransporten, der Schlachtung,
einschlieBlich der fur die Beurteilung der Genusstauglichkeit von Fleisch erforderlichen Zusatzuntersu-
chungen, der Fleischzerlegung und -verarbeitung, der Entsorgung tierischer Nebenprodukte sowie
Zertifizierungen stehen

e Erstellung fachlicher Gutachten und Stellungnahmen als Grundlage fiir verwaltungsrechtliche Veranlas-
sungen einschlieBlich Weiterleitung relevanter Feststellungen an andere fiir die weitere Sachbearbei-
tung ortlich zustédndige Behdrden

e Organisation und Durchfiihrung von Probenahmen im Rahmen des Nationalen Rickstandskontroll-
plans

e systematische Evaluierung und ggfs. Optimierung der amtsinternen Ablaufe und Organisationsstruktu-
ren

e Erstellung von Statistiken und Berichten

Wir erwarten von lhnen:

e abgeschlossenes Hochschulstudium der Veterindrmedizin und Approbation sowie eine abgeschlossene
berufliche Qualifikation fiir den Einsatz als amtliche Tierdrztin / amtlicher Tierarzt gem. EU VO
2017/625

e Kenntnisse der Bestimmungen des EU-Hygienerechts und der nationalen Fleischhygiene- und Verwal-
tungsvorschriften, des Tierseuchen- und Tierschutzgesetzes sowie

e mehrjahrige praktische Erfahrungen als amtliche Tierarztin / amtlicher Tierarzt, vorzugsweise in einer
Leitungsfunktion

e Fihrungskompetenz (Mitarbeitergesprache) und hohes Verantwortungsbewusstsein

e Team- und Kommunikationsfahigkeit sowie Entscheidungskraft, Organisations- und Durchsetzungsver-
mogen

e hohes MaB an Flexibilitdt und Belastbarkeit, um in angemessenem Rahmen den Schichtdienst zu be-
gleiten oder am Schichtdienst teilzunehmen
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Freuen Sie sich auf:

eine herausfordernde und verantwortungsvolle Flihrungsposition in einem abwechslungsreichen Auf-
gabengebiet mit einem engagierten Team und freundlichem Arbeitsklima

einen zukunftssicheren Arbeitsplatz

flexible Arbeitszeitmodelle

personliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot
Gesundheitsmanagement, Sportangebote sowie Teamaktivitaten

besondere Leistungen des 6ffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, attraktive Sozialleistungen wie
z. B. verbilligtes Job- und Deutschlandticket, etc.)

eine betriebliche Altersvorsorge

in Kiirze Fahrradleasing

einen wertschatzenden Umgang im Kollegen- und Vorgesetztenkreis

einen Arbeitsplatz in zentraler Lage mit guter Verkehrsanbindung, Einkaufsmoglichkeiten und ortsna-
her Natur

Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung tber unser Online-Bewerberportal

bis spatestens 31.10.2024

an die Stadt Landshut.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Als kommunaler und 6ffentlicher Arbeitgeber schéitzen wir die Vielfalt unterschiedlicher persdnlicher Eigen-
schaften. Daher freuen wir uns (liber alle Bewerbungen unabhédngig der Herkunft, geschlechtlichen Identitdt,
gesundbheitlichen Einschrdnkungen, Religionszugehérigkeit oder der Wahl des partnerschaftlichen Lebensmo-

dells.

Die Stadt Landshut férdert die Gleichstellung aller Personen und begrtit Bewerbungen von Frauen und Mdn-
nern, unabhdngig deren Herkunft, Religion oder bestehender Behinderung.
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