Die Stadt Landshut sucht fiir die Bauamtlichen Betriebe zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen

Mitarbeiter wmsq
Sachgebiet StraBenreinigung

in Vollzeit. Die Planstelle ist nach EG 3 TVOD mit Erschwerniszuschlagen bewertet.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

e Selbststandige Vollreinigung von stadt. StraBen, Wegen und Platzen von Hand bzw. mit entsprechen-
dem Gerat (z.B.: PKW, Kleintraktor, Kleinkommunalfahrzeug)

e Reinigung der stadt. Containerstandplatze

Grund- und Teamreinigungsarbeiten mit Unterstiitzung durch die stadt. Kehrmaschinen, besonders i.R.

von Splitt- und Laubbeseitigung

Wildkrautbeseitigung von Hand bzw. mit entsprechendem Gerat (z.B. Kleintraktor)

Ausfliihrung der Ubertragenen Winterdienstarbeiten von Hand bzw. mit entsprechendem Gerat (z.B.

PKW, Kleintraktor)

Sonstige Tatigkeiten nach Anordnung, die im Rahmen des Sachgebietes StraBenreinigung bzw. dem

Aufgabenbereich der Bauamtlichen Betreibe anfallen

samtliche Tatigkeiten sind entsprechen der Dienstplaneinteilung sowohl wochentags, als auch an Wo-

chenenden/ Feiertagen zu verrichten

Wir erwarten von lhnen:

korperliche Belastbarkeit

Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Fahrerlaubnis fir PKW

Kenntnisse in der StraBenreinigung sind wiinschenswert
EDV-Kenntnisse

Freundliches und korrektes Auftreten gegeniiber Blirgern und Kollegen

Sonstiges:

e Der Einsatz bei den Bauamtlichen Betrieben, insbesondere im Bereich StraBenreinigung und Winter-
dienst, erfordert eine uneingeschrankte gesundheitliche Belastungsfahigkeit sowie eine gute physische
Konstitution fiir das Heben und Tragen von teils schweren Lasten.

e Fahigkeit zur konstruktiven Teamarbeit

e Genauigkeit und Zuverlassigkeit

e Ortskenntnisse waren wiinschenswert

e Bereitschaft zur Wochenendarbeit sowie zur Arbeit auBerhalb der Gblichen Kernarbeitszeit.
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Freuen Sie sich auf:

e einen zukunftssicheren Arbeitsplatz

e personliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot

¢ eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit im teamorientierten Arbeitsumfeld

¢ Gesundheitsmanagement, Sportangebote sowie Teamaktivitaten

e besondere Leistungen des &ffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, attraktive Sozialleistungen wie
z. B. verbilligtes Job- und Deutschlandticket, etc.)

e eine betriebliche Altersvorsorge

e in Kirze Fahrradleasing

e einen wertschatzenden Umgang im Kollegen- und Vorgesetztenkreis

Nahere Auskinfte erteilt ggf. Hr. Weinzierl, Leiter der Bauamtlichen Betriebe, unter Tel. 0871/88-1341.
Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung tiber unser Online-Bewerberportal

bis spatestens 10.11.2024

an die Stadt Landshut.
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Als kommunaler und 6ffentlicher Arbeitgeber schéitzen wir die Vielfalt unterschiedlicher persdnlicher Eigen-
schaften. Daher freuen wir uns (ber alle Bewerbungen unabhdngig der Herkunft, geschlechtlichen Identitiit,
gesundbheitlichen Einschrdnkungen, Religionszugehérigkeit oder der Wahl des partnerschaftlichen Lebensmo-
dells.

Die Stadt Landshut férdert die Gleichstellung aller Personen und begrti3t Bewerbungen von Frauen und Mdn-
nern, unabhdngig deren Herkunft, Religion oder bestehender Behinderung.
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