I.GL Bayerisches Landesamt flr
Gesundheit und Lebensmittelsicherheit

fiir it und L i i heit (LGL) als
, F ol Denn die it umfasst viele Aspekte — so Ilefern
nur de Tiere de Leb und nur eine de Umwelt oglicht korperlich
und soziales Wohlergehen.
mit i und aus der L i ie, der Human- und Veterindrmedizin
sowie wei (natur-)wit i Diszipli und der Verwaltung arbeiten wir fiir die Gesundheit
von Mensch und Tier und damit fiir einen mod dh und Ver chutz in Bayern. Unter-

stiitzen Sie uns hierbei an einem unserer zahlreichen Standorte!

Das Sachgebiet AP2 ,Arbeitsmedizinisches Institut fir Schulen (AMIS-Bayern)” sucht in Bamberg zum
nachstmaglichen Zeitpunkt einen

Medizinischen Fachangestellten (m/w/d), Gesundheits-
und Krankenpfleger (m/w/d) oder Mitarbeiter (m/w/d) mit
vergleichbarer Ausbildung in einem Gesundheitsberuf
Kennziffer 24136

Das Arbeitsmedizinische Institut fir Schulen (AMIS-Bayern), angesiedelt am Bayerischen Landesamt fiir
Gesundheit und Lebensmittelsicherheit (LGL), berat und unterstiitzt staatliches Schulpersonal in Fragen des
Arbeitsschutzes und der Gesundheitsférderung. Werden Sie Teil des Teams und gestalten Sie das Dienst-
leistungsangebot des AMIS-Bayern aktiv mit. Unterstiitzen Sie uns engagiert in der Beratung und Betreuung
der rund 4.500 staatlichen allgemein- und berufsbildenden Schulen aller Branchen in Bayern. Wir bieten Ihnen
einen krisensicheren Arbeitsplatz und suchen Sie als Teamplayer (m/w/d) fiir eine abwechslungsreiche,
eigenstandige Tatigkeit in einem motivierten, interdisziplindren Team. Weitere Informationen iiber das AMIS-
Bayern finden Sie unter https://videos.simpleshow.com/ZSybLxyR5W und auf unserer Website unter
www.amis-bayern.de.

VIELSEITIGE AUFGABEN, DIE SIE HERAUSFORDERN

Mitwirkung im operativen Arbeitsschutz, insbesondere Unterstiitzung der arbeits- und
betriebsmedizinischen Fachgruppe zu Themen wie Mutterschutz, Ergonomie, arbeitsmedizinische
Vorsorge etc.

Unterstiitzung bei der fachlichen Beurteilung medizinischer Daten und Vorbereitung medizinischer
Unterlagen

Bereitschaft zu Recherchetétigkeiten im (arbeits-)medizinischen Kontext

Fachgerechtes Management medizinischer Geréte und Produkte

Bereitschaft zur Erstellung von Informations- und Schulungsmaterialien

Bearbeitung eingehender Anfragen (per E-Mail und Telefon) sowie die jeweils zugehérige Dokumentation
Unterstiitzung der Teamassistenz
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EIN LEBENSLAUF, DER UNS UBERZEUGT

.

Erfolgreich abgeschlossene (Berufs-)Ausbildung in einem Gesundheitsberuf (z.B. Medizinischer
Fachangestellter [m/w/d] oder Gesundheits- und Krankenpfleger [m/w/d])

Mehrjdhrige Berufserfahrung wiinschenswert

Sehr gute EDV-Kenntnisse (Microsoft Office, insbesondere Word, Excel, PowerPoint und Outlook sowie
Videokonferenzsoftware) und Affinitat zum digitalen Arbeiten

Team- und Kooperationsfahigkeit sowie Bereitschaft zur interdisziplindren Zusammenarbeit mit allen
Fachbereichen des AMIS-Bayern

Interesse an der Zusammenarbeit mit Schulen

Bereitschaft zu Dienstreisen

Fihrerschein der Klasse B und generelle Fahrtauglichkeit

Gute Kommunikationsfahigkeit

Umfassende Deutschkenntnisse (mindestens Sprachniveau B2 nach GER)
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EIN UMFELD, DAS SIE BEGEISTERT
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Flexible Arbeits- Behordliches Vereinbarkeit 30 Tage Urlaub plus  Betriebliche Alters-
zeiten Gesundheits- von Familie Heiligabend und vorsorge
management und Beruf Silvester arbeitsfrei
® N
= S X
Jahressonder- Vermogens- Fort-und Sicherer Arbeits- Ideenmanagement
zahlung wirksame Weiterbildungs- platz
Leistungen akademie Inhouse
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JobBike Bayern Kostenfreie Park- Mobiles Arbeiten
(Fahrradleasing) maoglichkeit

BESCHAFTIGUNGSVERHALTNIS / BEWERTUNG

Die Einstellung erfolgt im Wege eines unbefristeten tarifrechtlichen Arbeitsverhéltnisses. Die Vergiitung
richtet sich nach den Regelungen des TV-L. Die beabsichtigte Eingruppierung erfolgt je nach Qualifikation und
personlichen Voraussetzungen in Entgeltgruppe E 6.

Néhere Informationen zur Vergiitung finden Sie unter https://oeffentlicher-dienst.info/tv-I/allg/.

BEWERBUNG
Wenn wir |hr Interesse geweckt haben, dann bewerben Sie sich gerne bis zum 02.09.2024 iiber unser Online-

bewerbungsportal auf https://Igl-bayern-karriereportal.mein-check-in.de/list. Weitere Informationen zum
Bewerbungsverfahren, die Bestandteil dieser Ausschreibung sind, finden Sie ebenfalls auf unserer Website.

HIER BEWERBEN

Wir freuen uns auf Sie!

IHRE ANSPRECHPERSONEN

Fir Fragen stehen Ihnen Frau Dr. Stéhr, Tel. 09131 6808-3057, und Frau PD Dr. Tischer, Tel. 09131 6808-3066,
gerne zur Verfiigung.

Die hlech i Ver eines itels hat keinerlei Emﬂuss auf die tatséchliche
Auswabhl fiir die Position. Ch ichheit, Inklusion, Akzeptanz von U und itige Wert-
schétzung werden bei uns e . Allen Mitarbeiteril und Mit i (m/w/d) bringen wir
Jederzeit Wertschétzung und Respekt entg - bhéngig von Geschlecht, jonalitat, isch
Herkunft, Religion oder i g, Alter sowie ller O g und Identitat. Das
LGL férdert, ganz im Sinne des Frei: Bayem als Die herr und Arbeitgeber, aktiv die Gleichstellung aller
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (m/w/d). Alle unsere Stellen smd grundsétzlich rellze/tfah/g, soweit durch

b: ing die Wahrneh der beschrieb: A b ihrleistet ist. Wir begriiBBen von

Frauen und Ménnern besonders dann, wenn es sich um Berelche unseres Amtes handelt, in denen sie b/slang
noch in erheblich geringerer Zahl beschiftigt sind. In Bereichen, in denen Frauen in erheblich geringerer Zahl
beschéftigt sind als Manner, werden Frauen besonders aufgefordert, sich zu bewerben (Art. 7 Abs. 3 BayGIG).
Auch die Inklusion von (schwer-)behinderten Mitarbeiterii und Mitarbeitern (m/w/d) ist uns ein gro3es
Anliegen. Bereits jetzt arbeiten bei uns mehr Schwerbehinderte als gesetzlich vorgeschrieben. Sie werden bei

im Wesentlichen gleicher Eignung bei derAuswah/ bevorzugt beriicksichtigt. Am LGL begreifen wir Diversitét

als icherung, daher begriiBen wir selbstv Be bi von Menschen samtlicher
Nationalitéten.
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