Wir suchen zum néchstmaéglichen Zeitpunkt eine

Leitung (m/w/d) fiir unser Team Schulverwaltung, Vergaben,
StraBenbauprojekte

Das Team kiimmert sich schwerpunktmaRig um alle Fragen der Schulverwaltung fiir aktuell fiinf
weiterfiihrende Schulen im Landkreis Starnberg mit Aufgabenstellung aus der Schulbedarfsplanung,
Konzeption und Organisation bei der Umsetzung der Tragerschaften und Fragen der Schulfinanzierung.

Dariiber hinaus verantwortet das Team die vergaberechtskonforme Abwicklung von Ausschreibungen
und bietet hausintern vergaberechtliche Beratungen an. Es koordiniert die Instandhaltung der Kreis-
straBen und wickelt verschiedene Verwaltungsaufgaben wie beispielsweise Nutzungsvertrége ab.

Das werden lhre Aufgabenschwerpunkte sein:

e Sieleiten das Team Schulverwaltung, Vergaben und StraRenbauprojekte mit derzeit fiinf
Mitarbeitenden

e Sie betreuen die Schulen in der Trédgerschaft des Landkreises Starnberg und bearbeiten
Grundsatzfragen der Schulorganisation und schulrechtlicher Fragestellungen

o Sie arbeiten in Projekten, inshesondere in Themen der Schulverwaltung, mit

e Sie erstellen Beschlussvorlagen fiir die Sitzungen der Kreisgremien, nehmen an deren Sitzungen
teil und tragen Sachverhalte vor

e Sie {ibernehmen die Haushalts- und Budgetplanung im eigenen Zusténdigkeitsbereich

e Sie koordinieren Ausschreibungs- und Zuwendungsverfahren und wickeln diese ab

e Sie wirken bei der Beantwortung von Presseanfragen mit

Hinweis: Aufgrund von organisatorischen Entwicklungen streben wir Anderungen im
Aufgabenzuschnitt und/oder in der organisatorischen Verortung an

Das erwarten wir von lhnen:

e Sie sind Beamter (m/w/d) der 3. Qualifikationsebene in der Fachlaufbahn Verwaltung und
Finanzen oder Verwaltungsfachwirt (m/w/d)

e Sie haben ein Fiihrungsverstandnis im Einklang mit unseren Leitlinien fiir Fiihrung und
Zusammenarbeit und besitzen die Fahigkeit, Mitarbeitende zu fiihren

e Sie haben ein sicheres und schnelles Urteilsvermdgen und sind gerne bereit, Entscheidungen zu
treffen und diese zu vertreten

o Sie haben eine hohe Sozialkompetenz, sind kommunikationsstark und haben eine
serviceorientierte Arbeitsweise

e Sie sind loyal und gerne bereit, die Zielsetzungen der Behdrdenleitung zu vertreten und die
stetige Weiterentwicklung von Arbeitsprozessen (Change-Management) aktiv zu betreiben



e Sie sind belastbar bei Termindruck (u. a. wegen bestehenden Ziel- und Terminvorgaben fiir
laufende Projekte)

o |dealerweise konnten Sie bereits Erfahrungen in Fiihrungsaufgaben und der Projektarbeit
sammeln und verfiigen iiber Rechts- und Fachkenntnisse in Aufgaben des Teams und im
kommunalen Haushaltsrecht

Das konnen wir lhnen hieten:

o Eine unbefristete, herausfordernde und verantwortungsvolle Téatigkeit in einer dienstleistungs-
orientierten Behorde

e Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten (bis zu 50 %) sowie 30 Tage Urlaub

e Strukturierte Einarbeitung sowie attraktive Fort- und Weiterbildungsmdoglichkeiten

e  Fiir Arbeitnehmer (m/w/d): Eine betriebliche Altersvorsorge und eine Jahressonderzahlung sowie
die GroRraumzulage Miinchen

e Fahrtkosten fiir den OPNV konnen wir komplett erstatten bzw. bei Vorliegen der personlichen
Voraussetzungen einen Fahrtkostenzuschuss gewahren (PKW)

o Das Landratsamt Starnberg ist mit dem OPNV sehr gut zu erreichen und liegt verkehrsgiinstig an
der A 95, mit Parkpldtzen in unmittelbarer Ndhe

e Einen Arbeitsplatz in einem Geb&ude, das in 2023 vom Deutschen Architekturmuseum als
herausragender Bau ausgezeichnet wurde

Die Stelle ist im Stellenplan mit Entgeltgruppe 11 TV6D bzw. Besoldungsgruppe A 12 BayBesG
ausgewiesen.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann bewerben Sie sich bis spitestens 28.07.2024 online iiber die Homepage des Landratsamtes
Starnberg:

www.LK-Starnberg.de/Stellenausschreibungen

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

lhre Ansprechpartner bei uns:
Herr Stefan Pilgram, Tel.: 08151/148-77264 (bei fachlichen Fragen)
Herr Andreas Poltl, Tel.: 08151/148-77594 (bei Fragen zum Dienst- oder Arbeitsverhaltnis)

Weitere Informationen iiber den Landkreis Starnberg finden Sie auf unserer Internetseite www.lk-
starnberg.de. In unserem Internetaufritt erhalten Sie Auskunft iber unsere Leitlinien fiir Fiihrung und
Zusammenarbeit (www.lk-starnberg.de/FiihrungZusammenarbeit) und das ,Familienfreundliche
Landratsamt Starnberg” (www.lk-starnberg.de/familienfreundlich).
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