Oberbayern mitgestalten

Fur das Landratsamt Starnberg

suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen

Sachbearbeiter (m/w/d) im Fachbereich Sozialwesen,
Betreuungsstelle

unbefristet in Vollzeit oder Teilzeit

Ihre Aufgabenschwerpunkte

P Sachverhaltsermittiungen und Erstellung von Sozialberichten fir das
Betreuungsgericht

Ermittlung von alternativen Hilfen im Einzelfall zur Vermeidung von Betreuungen
Organisation und Durchfiihrung von UnterbringungsmafRnahmen

Feststellung der Eignung sowie Beratung und Unterstitzung der Betreuer/innen
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Kooperation mit den Betreuungsvereinen, Berufsbetreuer/innen sowie den
beteiligten sozialen Einrichtungen und Institutionen im Landkreis Starnberg
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Erteilen von Informationen Uber das Betreuungsrecht sowie Vorsorgevollmachten
und Betreuungsverfiigungen

» Vornehmen von Beglaubigungen nach § 7 Betreuungsorganisationsgesetz
(BtOG)

» Gremienarbeit



lhr Profil

P Erfolgreich (zeitnah) abgeschlossene Ausbildung als Diplom-Verwaltungswirt (m/w/d) der
Fachrichtung Allgemeine Innere Verwaltung oder vergleichbar
ODER eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Verwaltungsfachwirt (m/w/d) (Fachprtfung
II) bzw. erfolgreich abgelegter Beschaftigtenlehrgang Il (vormals AL Il) in der Inneren Verwaltung

» Bewerben kénnen sich auch Personen mit einem erfolgreich abgeschlossenen Studium der
Rechtswissenschaften mit Erster oder Zweiter Juristischer Staatsprifung bzw. Abschluss als LL.B.,
LL. M. oder Bachelor in Public Management/Administration

P Erfillung der personlichen, beamtenrechtlichen und tarifrechtlichen Voraussetzungen (u.a. spezifi-
sche Vor- und Ausbildung, laufbahnrechtliche Gleichwertigkeit, gesundheitliche Eignung)

» Grundliche, umfassende Kenntnisse der einschlagigen Rechts- und Verwaltungsvorschriften sowie
berufliche Vorerfahrungen im Rahmen der gesetzlichen Betreuung sind von Vorteil

P Stressstabilitat bei hohem Arbeitsanfall

P Sozialkompetenz, insbesondere Team- und Koordinationsféhigkeit

P Bereitschaft zum Umgang mit selbst- und fremdgefahrdenden Personen

» Fachkenntnisse im Bereich der Gerontologie, Psychiatrie, Suchterkrankungen, iber
Hilfemoglichkeiten im sozialen Bereich und zur Krisenintervention sind wiinschenswert

P Besitz des Fuhrerscheins der Klasse B und Verfiigbarkeit eines eigenen PKWs

Wir bieten

» fiir externe Bewerber (m/w/d) die Mdglichkeit einer Ubernahme bis maximal Besoldungsgruppe A10
bzw. Einstellung in Entgeltgruppe 9b TV-L, abh&ngig vom abschlie3enden konkreten Tatigkeitszu-
schnitt. Die Stelle ist entwicklungsfahig bis zur Besoldungsgruppe All. Eine weitere Entwicklung
nach A12 oder A13 ist bei Ubernahme entsprechender Aufgaben moglich. Nahere Informationen fin-
den Sie z.B. unter www.oeffentlicher-dienst.info

P einen unbefristeten, interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz am Landratsamt Starnberg

P Einarbeitung anhand eines strukturierten Leitfadens

» Work-Life Balance mit grundsétzlich flexibler Arbeitszeitgestaltung, Angebot der Mobilarbeit bzw.
Desk-Sharing

P Sehr gute Fortbildungs- und Weiterentwicklungsmaoglichkeiten

» Betriebliche Gesundheitsférderung und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf haben am Landrats-
amt Starnberg einen hohen Stellenwert

P Attraktive Sozialleistungen wie z.B. betriebliche Altersvorsorge, vermdgenswirksame Leistungen,
Jahressonderzahlung, Staatsbedienstetenwohnungen und Umzugskostenzusage bei Versetzung

» Das Landratsamt Starnberg ist mit dem OPNV sehr gut erreichbar und liegt verkehrsgiinstig an der A
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Wir freuen uns auf Ihre aussagekréftige Bewerbung (z.B. Anschreiben, Lebenslauf, Ausbildungs- und
Studienzeugnisse, Arbeitszeugnisse und Beurteilungen) bis zum 11.08.2024. Diese richten Sie bitte
ausschlieRlich Gber unser Online-Bewerbungsportal an uns.



https://oeffentlicher-dienst.info/
https://interamt.de/koop/app/stelle?1&id=1168003

Auskiinfte zum Aufgabenbereich erteilt Ihnen gerne Frau Muller, Tel. +49 8151 148-77306.
Informationen zum Landratsamt als Dienststelle erhalten Sie von Frau Werner, Tel.: +49 8151 148-
775009.

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen gerne Frau Peter unter Tel.: +49 89 2176-3669 zur
Verflgung.

Die Regierung von Oberbayern fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter (m/w/d). Wir begriil3en
deshalb Bewerbungen von allen Interessierten, unabhangig von deren kultureller und sozialer Herkunft,
Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat. Bewerber*innen (m/w/d) mit
Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachli-
cher Leistung bevorzugt eingestellt.
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Datenschutzrechtliche Hinweise nach Art. 13 DSGVO




